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Clanek 1
Uvodni ustanoveni

1. Pravidla systému zajistovani kvality vzdélavaci, tvaréi a s nimi souvisejicich ¢innosti a vnitfniho hodnoceni
kvality vzdélavaci, tvlréi a s nimi souvisejicich ¢innosti Panevropské univerzity, a. s. (dale jen ,PEUNI“ nebo
Luniverzita“) jsou vnitfnim predpisem univerzity ve smyslu § 41 zakona ¢. 111/1998 Sb., o vysokych skolach a
o0 zméné a doplnéni dalSich zakonl (zdkon o vysokych Skolach), ve znéni pozdéjsich predpist (dile jen
»2akon”), ktery upravuje postup pfi hodnoceni a zajistovani kvality a schvalovani a uskuteéfiovani studijnich
programu univerzity.

2. Vrcholnym orgdnem univerzity v oblasti zajistovani a hodnoceni kvality vzdélavaci, tviréi a s nimi souvisejicich
¢innosti univerzity je Rada pro vnitini hodnoceni (dale jen ,,Rada“). SloZeni, pravomoci a zptisoby jednani Rady
upravuje Statut univerzity a Statut Rady pro vnitfni hodnoceni.

3. Pravidla systému zajistovani kvality vzdélavaci, tvar¢i a s nimi souvisejicich ¢innosti univerzity a vnitfniho
hodnoceni kvality vzdélavaci, tviréi a s nimi souvisejicich Cinnosti univerzity (dale jen ,Pravidla systému
zajistovani kvality”) vypracovava, na projednani a schvaleni védecké radé univerzity je predkladd a jejich
registraci Ministerstvem skolstvi, mladeze a télovychovy zabezpecuje rektor.

Clanek 2
Plsobnost vnitiniho predpisu

1. Pravidla systému zajistovani kvality zabezpecuji v souladu s dal$imi vnitfnimi dokumenty univerzity vniténi
systém zajistovani a hodnoceni kvality vzdélavaci, tviréi a s nimi souvisejicich ¢innosti v podminkach univerzity,
vymezuji odpovédnost, pravomoci a postupy Rady.

2. Odpovédnost za zajistovani a hodnoceni kvality vzdélavaci, tvarci a s nimi souvisejicich ¢innosti je zakotvena
na vSech drovnich fizeni univerzity a je v souladu s €ldnkem 4 tohoto vnitfniho predpisu. Toto ustanoveni
vnitfniho predpisu je zavazné pro vSechny akademické pracovniky a zaméstnance univerzity, promita se
do pracovnich ndplini pfislusnych zaméstnancl, dotyka se spoluprace se studenty i absolventy univerzity,
véetné predstavitelll praxe.

Clanek 3
Hodnoceni a zajistovani kvality vzdélavaci, tvaréi a s nimi souvisejicich ¢innosti

1.  Zajistovanim kvality se rozumi systematicka péce o kvalitu vzdéldvaci, tvréi a s nimi souvisejicich ¢innosti, jeji
udrzovani a zdokonalovani formou naplfiovani nebo navySovani standardd Cinnosti univerzity v souladu s jejim
poslanim a jejimi cili, které jsou popsany v strategickém zdméru, vnitfnich predpisech univerzity a vnitfnich
smérnicich univerzity.

2. Kvalitou se rozumi naplnovani nebo navysovani standard(l ¢innosti univerzity v souladu s jejim poslanim a
jejimi cili.

3.  Zajistovanim kvality se rozumi systematicka péce o kvalitu vzdélavaci, tvaréi a s nimi souvisejicich ¢innosti a jeji
zdokonalovani.

4. Hodnocenim kvality se rozumi ovérovani miry naplnéni poslani a cild univerzity a dodrZovani standard(
¢innosti univerzity.

5.  Zajistovani a vnitini hodnoceni kvality dale vychazi ze standard( a postupl pro zajistovani kvality ve
vysokoskolské oblasti v Ceské republice i v zahranigi.

6. Pfi zajistovani a vnitfnim hodnoceni kvality ¢innosti univerzity spolupracuje s ostatnimi vysokymi Skolami a
védeckymi institucemi v Ceské republice i v zahrani¢i, s organy verejné spravy, profesnimi komorami,
organizacemi zaméstnavatell a dalSimi institucemi verejného Zivota.

Clanek 4
Principy zajistovani kvality a vnitiniho hodnoceni kvality

1. Zajistovani a vnitfni hodnoceni kvality zahrnuje:

a) v oblasti vzdélavaci Cinnosti zejména akreditace studijnich program(, vnitfni hodnoceni kvality studijnich
programd, jehoZ soudasti je i hodnoceni studijnich program( studenty, absolventy a zaméstnavateli,

b) v oblasti védecké a vyzkumné, vyvojové a inovacni, umélecké nebo dalsi tvaréi Cinnosti (dale jen ,tvlrci
¢innost“) zejména pfipravu a hodnoceni prvkd, nastrojli nebo soucasti dlouhodobého koncepéniho rozvoje
jednotlivych védnich disciplin véetné studentské védecké cinnosti, podporu excelence tvaréi cinnosti,
hodnoceni védecké a dalsi tvarcéi prace, podplrné cinnosti, zejména hodnoceni efektivnosti zabezpecovani
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¢innosti univerzity, vyuziti zdrojli, jakoz i kvality infrastruktury univerzity a podpurnych sluzeb,

¢) dalsi oblasti podle rozhodnuti rektora.
Hodnoceni probihd transparentné podle vécnych, védeckych a etickych kritérii. Povinnosti fakult a dalSich
soucasti PEUNI univerzity je poskytovat vcas, Uplné a pravdivé vSechny Udaje potfebné pro hodnoceni.
Hodnoceni vychazi z ovéfenych relevantnich kvalitativnich i kvantitativnich Gdajd a spocivd v kritickém
posouzeni zjisténych skutecnosti.
Fakulta nebo dalsi soucast univerzity se vidy podili na hodnoceni a vyjadfuje se k jeho vysledkdim.
Hodnoceni se zpravidla opird také o zpétnou vazbu od akademickych pracovnikl, studentd, absolventd,
zaméstnavatell, pfipadné dalsich osob.
Soucasti kazdého hodnoceni je vidy doporuceni pro dal$i rozvoj hodnoceného celku a v pfipadé zjisténych
nedostatk( také prijeti napravnych a preventivnich opatfeni a opatfeni za Ucelem zlepSovani, kterd musi byt
pfijata ve stanovené |haté. Po uplynuti této Ihity je moZno provést nasledné hodnoceni nebo naslednou
kontrolu.

Clanek 5
Podklady hodnoceni

Podklady pro hodnoceni ¢innosti jsou zejména:

a) strategické zaméry a vyrocni zprdvy o Cinnosti univerzity |, jejich fakult a dalSich soucasti,

b) udaje z informacnich systému univerzity, jejich fakult a dalSich soucasti, pripadné z jinych verejnych zdroja,

¢) vlastni hodnotici zpravy zpracované zpravidla na zakladé pfedem stanovené osnovy,

d) odborna posouzeni,

e) dotaznikova Setteni,

f) bibliometrické analyzy a publikacni vystupy internich akademickych pracovnikd uvedené v Evidenci
publikacni ¢innosti (dale jen ,,EPC“).

Podklady pro hodnoceni jsou také metodické materialy schvalené Radou pro konkrétni zaleZitosti.

Systém zpétné vazby hodnoti nasledujici oblasti:

a) struktura studijnich programu (studijni plany, vhodnost zarazeni),

b) priprava vyuky, dostupné studijni podklady, jejich kvalita,

c) prabéh vyuky,

d) technicko-organizacni zajisténi vyuky,

e) vystupy z uceni,

f) kvalita vyucujiciho,

g) informacni systém,

h) tvardi ¢innost,

i) aktualnost vyuky v souvislosti s preferencemi trhu prace,

j) etické hledisko.

Podklady ziskané zpétnou vazbou slouZi pro hodnoceni Radou. Vysledné podklady jsou poskytovany garantiim

predmétl i program, vedoucim zaméstnanclm a slouZi k tvorbé periodicky zvefejiiovanych hodnoticich zprav.

Integrovany systém vnitfniho hodnoceni je doplfiovan dil¢imi formami zpétné vazby a hodnocenim kvality na

univerzité.

Univerzita v rozpoctu vycleni prostfedky pro zabezpeleni systému zajistovani kvality a vnitfniho hodnoceni

kvality vSech ¢innosti univerzity.

Univerzita vypracovava a zverejnuje zpravu o vnitfnim hodnoceni kvality vzdélavaci, tvirci a s nimi souvisejicich

¢innosti univerzity jednou za 5 let, s tim, Ze kazdorocné kdatu 30. 6. akademického roku je zprava

aktualizovana o dodatek popisujici zmény dosazené v kvalité a v fidicich opatfenich dle § 77b zakona.

Clanek 6
Hodnoceni studijniho programu

Garant studijniho programu zpracovava a predklada pro hodnoceni studijniho programu zpravu o hodnoceni
studijnim programu (dale jen ,,ZHSP“). Tato zprava hodnoti obdobi od udéleni akreditace Ministerstvem Skolstvi,
mlddeze a télovychovy nebo Narodnim akreditaénim ufadem pro vysoké Skolstvi, nebo od opravnéni
uskutecnovat studijni program v ramci institucionalni akreditace a jeji soucasti je zpravidla:
a) vyhodnoceni naplfiovani standardl studijniho programu,

b) vysledky studentskych, absolventskych a zaméstnavatelskych hodnoceni,
c) vyhodnoceni souvisejici tvlrci ¢innosti a jejiho promitnuti do vzdélavaci ¢innosti,

d) vyhodnoceni studentské tvarci ¢innosti nebo spoluprace s praxi, podle typu a profilu studijniho programu,
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vyhodnoceni mezinarodniho rozméru studijniho programu,

vysledky hodnoceni kvalifikaénich a pfipadné doktorskych praci, pokud byly v uvedeném obdobi hodnoceny,
vyhodnoceni miry Uspésnosti v pfijimacim fFizeni, studijni neuspésnosti, miry fadného ukondeni studia a
uplatfiovani absolvent( studijniho programu,

hodnoceni pedagogického, védeckého a technického zabezpeceni studijniho programu, vymezeni silnych a
slabych stranek, rizik a prilezitosti dalSiho rozvoje studijniho programu.

Udaje pro zpracovani hodnotici zpravy dostupné z informaéniho systému univerzity poskytne garantovi
studijniho programu prorektor pro studium ve spolupraci s pfisluSnou fakultou nebo dalsi soucdsti univerzity.

Na zakladé ZHSP pripravi ¢len Rady povéreny predsedou Rady hodnoceni studijniho programu (dale jen ,,HSP“).
Pfed projednanim HSP v Radé jej povéfeny ¢len Rady predloZi k vyjadfeni garantovi studijniho programu a

d
u

ékanovi fakulty uskutecnujici hodnoceny studijni program nebo vedoucimu zameéstnanci dalSi soucasti
niverzity, ktera se podili na uskutecriovani hodnoceného studijniho programu.

HSP je projedndno na spole¢ném jednani Rady a garanta hodnoceného studijniho programu. Jednani se mize

z

Ucastnit také vedouci zaméstnanec této soucdsti nebo jim povéreny zaméstnanec. Z jednani se pofizuje zapis.

Pfipravou HSP mUzZe byt povéren ¢len Rady jen v pfipadé, Ze se posuzovana zaleZitost netyka jmenovité fakulty

n

ebo dalsi soucdsti PEUNI, na které je organizacné zarazen, nebo se ho netyka osobné.

HSP schvaluje po projednani Rada.
Hodnoceni studijniho programu se uskutecni nejméné jednou v obdobi platnosti jeho akreditace.

z

avéry HSP promitne garant studijniho programu do studijniho programu pfi jeho dalSim uskutecnovani,

pfipadné do pripravy Zadosti o prodlouzeni nebo rozsiteni akreditace studijniho programu.

a
b
c
d

a
b
c
d
e

Clanek 7
Vnitfni hodnoceni kvality tvirci

innosti

Hodnoceni tvlr¢i cinnosti PEUNI probihd podle skupin védnich oborl obsahové souvisejicich s
uskute¢novanymi studijnimi programy v jednotlivych oblastech vzdélavani a je uspofadano tak, aby
umozinovalo jejich propojeni s fakultami, Ustavy a vyzkumnymi centry na univerzité.

Hodnoceni tvlrci Cinnosti respektuje odlisSné publikacni a citacni zvyklosti jednotlivych védnich oborl a
zpravidla probihd jako mezindrodni srovnani.

Pfi hodnoceni tvlrci ¢innosti se také hodnoti, zda je dany védni obor srovnatelny v mezinarodnim méritku.
Hodnoceni probihd na zakladé porovndni s vyznamnymi zahrani¢nimi, pfipadné tuzemskymi vysokymi Skolami
¢i vyzkumnymi institucemi.

Hodnoceni tvlrci Cinnosti na univerzité se opira zpravidla o:

) vlastni zpravu o hodnoceni tvaréi ¢innosti fakult (dale jen ,,ZHTC),

) bibliometrickou analyzu vysledkl a publikacni vystupy internich akademickych pracovnikd uvedené v EPC

) odborné posouzeni vysledk( nezavislymi, mezinarodné uznavanymi odborniky,

) ukazatele kvality tvarci ¢innosti.

Dé&kan fakulty zpracovéva a predkldda ZHTC, kterd pfihlizi ke specifikim fakulty a védnim obor@im. Zahrnuje:

) naplfiiovani strategického zaméru v oblasti tvlrcich ¢innosti,

) personalni zabezpeceni a kvalifikacni rlst zaméstnanc( v oblasti tvarcich Cinnosti,

)  feSené interni, narodni a mezindrodni tvarci projekty,

) dosaZené excelentni vysledky publikac¢ni ¢innosti,

) hodnoceni mezinarodni spoluprace v tvircich ¢innostech,

f)  hodnoceni kvality védecké Cinnosti v rdmci doktorskych studijnich programd,

) hodnoceni vysledkl opatreni, ktera byla pfijata pro rozvoj tvaréich ¢innosti,

) silné a slabé stranky, pfrilezitosti a rizika.

Dékan fakulty zpracovava ZHTC kazdoroéné k datu 30. 6. akademického roku.

Na zakladé ZHTC ptipravi ¢len Rady povéfeny predsedou Rady ndvrh hodnoceni tviréi &innosti (dale jen

LHTC“). Pfed projednanim navrhu HTC v Radé jej povéreny ¢len Rady predloZi k vyjadreni dékanovi fakulty

uskutecnujici hodnoceny studijni program nebo vedoucimu zaméstnanci dalsi soucasti PEUNI, ktera se podili

na uskutecnovani hodnoceného studijniho programu.

HTC je projedndano na spole¢ném jednani Rady a dékana fakulty. Z jednani se pofizuje zapis.

P¥ipravou HTC mulze byt povéren &len Rady jen v pfipadé, 7e se posuzovana zaleZitost netykd jmenovité

fakulty nebo dalsi soucasti univerzity, na které je organizacné zafazen, nebo se ho netyka osobné.

HTC schvaluje po projednani Rada.

Pro zpracovan ZHTC se pouiiji informace dostupné v univerzitnim informaénim systému, evidence publikaéni

¢innosti EPC, Rejstfiku informaci o vysledcich, Registru uméleckych vystupl a z mezinarodné uznavanych

databazi Web of Science, Scopus a pripadné dalSich databazi, které jsou relevantni pro oblasti, které
4
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nepostihuji vySe uvedené databaze.

12. Zévéry HTC promitne dékanka fakulty do studijniho programu pfi jeho dal$im uskute¢riovani, pfipadné do
pfipravy Zadosti o prodlouzeni nebo rozsifeni akreditace studijniho programu.

13. ZHTC slouzi jako podklad pro rozvoj védnich obord, a to zejména ve vztahu k pfipravé strategického zaméru
PEUNI a pfipraveé jejich program( na podporu védy a vyzkumu.

Clanek 8
Odpovédnost za zajistovani kvality a vnitini hodnoceni kvality vzdélavaci, tvliréi a s nimi souvisejicich &innosti

1. Vedouci zaméstnanci, ¢lenové organG PEUNI, garanti a vsichni ostatni zaméstnanci univerzity maji
odpovédnost za zajistovani kvality a vnitfni hodnoceni kvality vzdélavacich, tvaréich a s nimi souvisejicich
¢innosti.

2. Vedouci zaméstnanci maji povinnost kontroly dodrzovani zdsad kvality vzdéldvacich, tvlréich a s nimi
souvisejicich ¢innosti. Dohlizeji zejména na kontinualni hodnoceni:

a) strategického vedeni a planovani univerzity,
b) mezindrodni otevienosti univerzity,

c) vsech uskutecnovanych studijnich programd,
d) personalniho zabezpeceni vyuky,

e) technicko-organizac¢niho zajisténi vyuky,

f)  rozvoje lidskych zdroja univerzity,

g) vystupl avysledkd studia,

h)  vystupt tvardi ¢innosti.

3. Garanti studijnich programi zodpovidaji za dodrzovani a neustalé zlepSovani kvality jimi garantovanych
programu po strance obsahové, personalni i informacni.

4, Vsichni akademicti pracovnici a zaméstnanci se podileji na pribéZzném hodnoceni kvality vyuky
a aplikaci vysledk( do praxe pro kontinualni zlepsovanivyukového i tvircéiho procesu.

5. Vsichni akademicti pracovnici a zaméstnanci spolupracuji a poskytuji podklady pro hodnoceni vzdélavaci,

tvlréi a s nimi souvisejicich cinnosti Radé a jsou zapojeni do pravidelného hodnoceni a diskuze
nad prUbéznymi vysledky evaluace.

Clanek 9
Spoluprace s externimi subjekty

1. PEUNI spolupracuje a vyuziva pro systém hodnoceni kvality zaméstnavatele absolventl, podnikatele
plsobici v primyslové a obchodni sféfe, podnikatelské svazy a dalsi osoby nebo organy vykonavajici,
podporujici nebo vyuZivajici vzdélavaci nebo tvaréi ¢innost vysoké skoly nebo jeji vysledky. Stejné tak
univerzita prabéiné spolupracuje s dalSimi vysokymi Skolami, municipalitami a externimi institucemi
zabyvajicimi se hodnocenim kvality vysokych $kol.

2. Rada pti prijimani opatfeni za Ucelem zvySovani kvality komunikuje s externimi subjekty.

Clanek 10
Standardy a postupy vnitiniho hodnoceni kvality vzdélavaci, tviirci a s nimi souvisejicich ¢innosti

1. Univerzita minimalné jedenkrat rocné vyhodnocuje pribéziné vystupy a zpétnovazebni mechanismy
hodnocenych oblasti podle ¢lanku 3.

2. Vystupy vnitfniho hodnoceni kvality jsou vzdjemné porovndvany s cilem neustdlého zvySovani kvality
a excelence univerzity.

3. Sledované oblasti jsou standardizovany tak, aby bylo dosazeno vidy minimalné 80 % Uspésnosti

pti dosaZeni adekvatni Urovné kvality. Kvalita je méfena vystupy z oblasti vzdélavaci, tvaréi a s nimi
souvisejicich ¢innosti univerzity se zamérenim na vystupy z uceni, schopnosti aplikovat ziskané znalosti,
védomosti, schopnosti, dovednosti a kompetence. Vysledky ucdeni jsou mérfitelné stanoveny jiz
pfi sestavovani studijnich program( a pland.

4. Cilem je poskytovat kvalitu vzdélavaci, tviréi a s nimi souvisejicich Cinnosti a pripravit tak absolventy
optimalnim zplsobem na Uspésny vykon profese.
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Clanek 11
Ndpravna a preventivni opatieni

Univerzita prostfednictvim Rady minimalné jedenkrat rocné na zakladé zpétnovazebnich mechanism( adresné
reaguje na zjisténé nedostatky problémové oblasti a predkldada podnéty a navrhy opatfeni k jejich odstranéni
garantim, vedoucim pracovniklim i jednotlivym akademickym pracovnikiim a zaméstnancim.

Adresat takovych napravnych a preventivnich opatfeni je povinen ve Ih(ité 30 dnl podat vyjadfeni s ndvrhem
feSeni identifikovaného nedostatku ¢i problému.

Univerzita prostfednictvim Rady zpracovava plan preventivnich opatfeni a pfijima dalSi opatfeni za ucelem
zvySovani kvality.

Plan Rada predkladd minimalné jedenkrat rocné.

Rada dohliZi na odstranéni konkrétnich nedostatk( a implementaci planu feseni problémovych oblasti.

Clanek 12
Dokumenty pro vnitini hodnoceni

Univerzita pfipravuje a zvefejiiuje nasledujici dokumenty tykajici se zajistovani kvality:

a) Zpravu o vnitfnim hodnoceni kvality vzdélavaci, tvarcéi a s nimi souvisejicich ¢innosti,

b) Rocni aktualizace zpravy o vnitfnim hodnoceni kvality vzdélavaci, tvirci a s nimi souvisejicich ¢innosti,

¢) Vnitini predpisy univerzity a dokumenty, které zabezpecuji systém vnitfniho hodnoceni.

Zprdva o vnitfnim hodnoceni kvality vzdélavaci, tvaréi a s nimi souvisejicich ¢innosti popisuje dosaZzené
kvalitativni vystupy univerzity v oblasti vzdélavaci, tvirci a s nimi souvisejicich Cinnosti a opatfeni pfijata
k odstranéni ptipadnych zjisténych nedostatku.

Zpravu o vnitfnim hodnoceni kvality vzdélavaci, tvlrc¢i a s nimi souvisejicich ¢innosti univerzity a dodatkd k
této zpravé Rada zpfistupni na webovych strankach univerzity a preda organiim a ¢lendm organ( univerzity a
jejich soucasti, Narodnimu akreditacnimu Gradu pro vysoké skolstvi a Ministerstvu Skolstvi, mladeze a
télovychovy.

Clanek 13
Zavérecna ustanoveni

Tato Pravidla systému zajistovani kvality byla v souladu s ¢l. 15 odst. 4 pism. i) Statutu Panevropské univerzity,
a.s. projednana a schvélena védeckou radou dne 13. listopadu 2023.

Tato Pravidla systému zajistovani kvality zrusuji Pravidla systému zajistovani kvality vzdélavaci, tvaréi a s nimi
souvisejicich ¢innosti a vnitfniho hodnoceni kvality vzdélavaci, tvaréi a s nimi souvisejicich ¢innosti Vysoké
Skoly podnikani a prava, a. s., registrovand Ministerstvem Skolstvi, mladeze a télovychovy dne 31. 8.2017 pod
¢.j. MSMT-23773/2017-2.

Tato Pravidla systému zajistovani kvality nabyvaji podle § 36 odst. 4 a § 41 odst. 2 zdkona platnosti dnem
registrace Ministerstvem Skolstvi, mladeZze a télovychovy a ucinnosti dnem nasledujicim po dni registrace
Ministerstvem Skolstvi, mladeze a télovychovy.

doc. RNDr. Vladimir Krajcik, Ph.D. v.r.
rektor, ¢len predstavenstva
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