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VazZeni ctenafi, kolegové a kolegyné,

vstupujeme do nového akademického roku jako univerzita. Prvni vznikld po novelizaci
zékona o vysokych $koldch a také prvn{ soukromad profesné orientovand univerzita.
Pro¢ je to vyznamné?

Ze dvou davodi. Tuzemské vysokoskolské prostiedi se v poslednich deseti letech
vyrazné zkultivovalo. Akreditaéni podminky jsou na evropskych standardech a fakt, Ze
jsme jim Gspé&$né vyhovéli, je potvrzenim kvality, kterou budujeme s jiZz mnohaletou
tradici. A pro nés je to soucasné i p¥islibem dal$tho zvySovén{ kvality nasich studijnich
programi, protoZe je to prvni krok k vychové vlastnich doktorandi, ktet{ budou pili-
fem nas{ védecké ¢innosti. To je prvni davod.

A druhy je ten, Ze jako univerzita sdzime na vazby s redlnym byznysovym prostiedim,
se skute¢nymi Zivymi firmami, protoZe na$im poslanim nenf absolventy vybavit infor-
macemi, ale dét jim kvalitn{ odborné a praktické vysokoskolské vzd&lani.

Jsem presvéden, Ze v dne$n{ dobé nelze pro praxi pfipravovat budoucf odborniky

ve sklenfku akademického prostfedi. Informace jsme povysili na zlaty gral, ale nevime,
co informace jsou. Rikdme, Ze Zijeme v informa¢ni dobé & informaénf spole¢nosti, ale
spravné bychom tu dobu i spolenost méli oznacovat za datovou. V prostoru se dnes

a denné pohybuji yottabajty dat, ale jsou jen hlusinou, pokud v nich nenajdeme smysl
a hodnotu. K tomu oviem potfebujeme znalosti. Jen diky nim z dat vytéZime informa-
ce. Ale ty nejsou cilem, jsou ve skute¢nosti jen prvnim krokem k dovednostem. A pravé
toto je prostor, na ktery se jako univerzita zaméfujeme - zp¥istupnit a pfedat nasim
studentiim znalosti, diky nimZ budou schopni z dat z{skat informace a ty pretavit v je-
dineéné dovednosti, uplatnitelné na vyspélém evropském trhu préce.

Jsem presvédlen, Ze k tomu méme vSechny predpoklady. Jeden vSak neovlivnime. Chut
a touhu se vzdélavat. Sebevzdéldvat. ProtoZe to je parametr, ktery skute¢nou troveri
vzdélani ovliviiuje stejnou mérou jako kvalita studijnich programii i pedagogti. Skola
jako instituce je pouhou branou.

Proto bych nové univerzité do jejtho prvniho akademického roku chtél poprét prede- doc. RNDr. Vladimir Kraj€ik, Ph.D.
v8im dostatek student, jimZ tato touha bude vlastni. rektor Panevropské univerzity
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Dnesni titul
neznamena

H N &

zitrejsi

dovednost

ZE STOLETE VYSOKOSKOLSKE TRADICE VYROSTLA
LETOS NOVA UNIVERZITA. NA CESKE POMERY
UNIKATNI PROJEKT - JDE O PRVNi SOUKROMOU
UNIVERZITU PO NOVELE VYSOKOSKOLSKEHO
ZAKONA A TAKE O PRVNi SOUKROMOU PROFESNI
UNIVERZITU U NAS. V CEM BUDE JINA? CO NABIDNE
STUDENTUM A JAK OBOHATI TRH PRACE? NEJEN

O TOM S REKTOREM UNIVERZITY VLADIMIREM

KRAJCIKEM.

Text: Petr Karban | Foto: Petr M. Ulrych

Panevropska univerzita je novy projekt
ve vice nez stoleté historii Vysoké Skoly
obchodni. Jak napad na spojeni dvou
vysokych skol v univerzitu vznikl?

Pro mé osobné to nen sto let, jen pétadva-
cet. Stal jsem kdysi u zaloZen{ Vysoké $koly
podnikéni v Ostravé. Ta se posléze spojila

s Vysokou $kolou manaZerské informatiky,
ekonomie a préva a vznikla Vysokd skola
podnikdn{ a préva, kterou jsem ridil jako
rektor. Nasi vlastnici poté investovali jesté
do jedné vysoké Skoly a tou byla pravé
Vysokd $kola obchodni v Praze. A protoze
profesni vysokoskolské vzdélani je oblast,
kterd mé& velmi zajimd, rozhodl jsem se
dalsf roky vénovat pravé vedeni této skoly.
A Panevropskd univerzita je vlastné logic-
kym pokracovanim p¥{b&hu. Pokratovanim,
které jsme zacali p¥ipravovat jiz nékdy pred
tfemi lety.

Ale pokrac¢ovanim pomérné odvaznym.
Soukromé vysoké skoly nemaji obecné
uplné nejlepsi povest...

Vidite, a to je pro mé az zarazejici. Jejich
historie v Cesku je pfece nesmirné bohata.
Ob¢as se ptame na Ceské konferenci rektortl,
kdy?Z se sejdeme s kolegy, ktefi stéli u zaloZe-
ni mnoha soukromych vysokych $kol, co se
stalo $patné, Ze ztratily své dobré jméno?

Nasli jste odpovéd?

Céstecnou, vysoké skoly, a soukromé tim vice,
potfebuji Cas, aby prokazaly svou kvalitu.
Aby z nich vykrystalizovaly ty Zivotaschopné.
Té&ch sto let je tak akorat. Musite si uvédo-
mit, Ze mé-li vzniknout maly Cesky Harvard,
pottebuje mimo jiné také vlastni Sikovné
absolventy, ktet{ se nebudou bat do néj inves-
tovat. ProtoZe stit se na provozu soukromych
vysokych $kol nepodili.

doc. RNDr. VLADIMIR
KRAJCIK, Ph.D., rektor
Panevropské univerzity

Vystudoval matematiku a chemii. V mladi
ho oslovila informatika a podnikani.
Zalozil Stfedni podnikatelskou Skolu,
nasledné Vysokou Skolu podnikani s cilem
propojit podnikani se vzdélavanim.

Od roku 2017 pUsobil na Vysoké skole
obchodni, kde mimo jiné vytvoril novy
studijni program Digitalni ekonomika

a spolecnost. Od zari 2022 je rektorem
nové vzniklé Panevropské univerzity.
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Panevropska univerzita

Od akademického roku 2022/2023
funguje v Ostravé a Praze. Univerzita
vznikla transformaci dvou vysokych
Skol, které nyni tvofi samostatné
fakulty - ostravské Vysoké skoly
podnikani a prava a prazské Vysoké
Skoly obchodni. Prvni soukroma
profesni univerzita v CR se soustfedi
na vysokoskolské odborné vzdélavani
ve spolupraci s podniky. Vyzkum

na univerzité je orientovan na skutecné
potreby praxe, do vyuky se zapojuji
spolupracovnici z firem a profesni
garanti.

Presto to uplné nevysvétluje patrny az
pejorativni nadech, kdyz se rfekne sou-
kroma vysoka Skola...

MozZnd jsou na viné i nase bdje¢nd deva-
desata léta. Prvni podnikatelé v zacatku
ptichézeli Casto ke zdrojiim, aniZ by museli
investovat své vlastn{ zdroje. Jinymi slovy,
spiSe podnikavci neZ podnikatelé. A k tomu
pri¢téte ohromny, ale opravdu ohromny
hlad po titulech. Nedélali jsme v té dobé
Z4dnou inzerci a za dvefmi stdvaly rok co
rok stovky zdjemcti. Ale bohuZel, zdjemcti
o titul, ne o znalosti. Kvalita byla mnohdy
tim poslednim.

Dnes uz se o kvalitu lidé zajimaji?

Jsem si jisty, a mohu srovndvat za t&ch pét-
advacet let praxe, Ze se to velmi podstatné
méni. Jsou tu t¥i zdsadni faktory. Prvnim je
transformace trhu prace. Zaméstnavateliim
absolvent vysokych $kol uz tak nezalezi
na teoretickych informacich, protoZe ty
ztréceji s ndstupem internetovych zdroja
svoji hodnotu. Chtéj{ kvalitni zaméstnance
s konkrétnimi dovednostmi. Ale vysoké
Skoly se orientovaly prevdZzné na informace,
prehltily jimi prostor. Skute¢nd hodnota
teoretickych znalosti klesd, protoZe dnesni
mnohdy formdlni titul neznamend vasi
zittej$i dovednost. Prakticky osobnf{ priklad.
Je hezké vé&dét viechno o historii fotogra-
fovéani, ale rozhoduje koneénd fotka. Bez
praktického pozndni, zkuenost{ a doved-
nost{ miZete o fotografovani jen teoreticky
prednéset. Leccos jde takzvané okecat, ale to
nenf dovednost.

Zminil jste tfi faktory...

Ano, zaméstnavatelé jsou prvnim. Druhym
jsou podminky, nebo, chcete-li, vstupni
potencidl a omezeni. Nabidka vysokych
skol je vyraznd. A studenti za¢inaji pfemys-
let, jestli ma smysl investovat minimalné
Cas do svého vzdéldni a jestli jim to néco
pfinese. My jsme soukromd $kola a za tu
se navic plati. A jsme profesn{ univerzita,
na$im cilem nenf jen klasické akademické
vzdélani, my chceme akademické prostfed{
propojit s redlnou praxi jako podmin-

kou névratnosti investice. Ostatné&, nasi
zakladatelé, to je uspé$nd skupina, kterou
tvot{ na padesat podnikil. Zménili se tedy
zaméstnavatelé a studenti, u kterych je
jesté dulezité, Ze - na rozdil od téch deva-
desatek - vétsinou pracuji. Nasi studenti si
z osmdesdti procent na své studium sami
vydélavaji. TakZe oni sami maji z trhu pra-
ce zpétnou vazbu, zda dovednosti uplatné-
ni se na trhu prace na profesn{ univerzité
skute¢né ziskaji.

Vidite rozdil mezi studenty, ktefi si

na vzdeélani sami vydélavaji?
Jednozna¢né. Kdo hral karty, vi. Stalf jednou
zazit desetnikové taroky a proZijete si zaZitek
vlastniho investovéni. Osobné si myslim, ze
kdyby i ve vefejném skolstvi byl t¥eba jen mi-
nimalni poplatek, velmi by se zménilo nejen
ono samo, ale pfedevsim vztah spole¢nosti
ke vzdélani. Vezméte si, Ze doktorandsk4 stu-
dia ukon&f pouhych t¥icet procent studentil.
A tuhle marnou investici platf stat. A kolik
procent absolvent stfednich kol si jde

na vysokou jen proZit rok, dva, prodlouZit si
studentsky Zivot? To je mrhan{ penéz, zpétna
vazba je nulova.

A treti faktor?

Tim jsou samotné $koly, kultivace prosttedi.
Jestli pred dvaceti lety byla soukromd vysokd
$kola v hladu po titulech dobry podnikatelsky
zamér a relativné snadny zisk, dnes to nepla-
ti. Je to tvrdd préce, zp¥isnily se akreditaéni
podminky, slabsi skoly odpadly, nékteré fizo-
valy, konkurence se zvySuje. Byt univerzitou,
to nenf jen, Ze chcete, musite splnit desitky
podminek. A byt soukromou univerzitou, to
musite vidét dva zdkazniky - nejen akredi-
tacni Gfad, ale je$té i studenta. Aby to bylo
vzdélani nejen teoretické, ale redlné, odborné
a aby jeho nositeli byli odbornici z praxe, ti
nejlepsi z firem.

Je to casty problém, ze akademici jsou

odtrzeni od praxe?

Je, aje to i divod, pro¢ zamé&stnavatelé majf
pocit, Ze absolventi nejsou pro praxi dosta-

te¢né pripraveni. Uvedu ptiklad - o patro

XX/

niZze sidli vy$§{ odborn4 skola publicistiky

a uZ jsme navézali spolupréci. KdyZ spojime
jejich profesn{ dovednosti s nasf odbornos-
ti, tfeba v cestovnim ruchu, pak je to na-
prosto fantastické, studenti si to vyslovené
pochvaluji a nese to Gzasné dovednostni
vysledky...

Protoze jde jen o vyssi odbornou skolu?
NaréZite na to, Ze mnozi povazuji tyto koly
za néco mimo systém, za jakysi apendix? Ja
ten ndzor nesdilim. Podivejme se s pokorou
na to, jak nékteré tyto skoly ty praktické

dovednosti buduji. A smeknéme.

Z mého pohledu nejsou vyssi odborné
Skoly apendix, tim je spise titul bakalar.
Nebo ne?

To jsme diskutovali i v zahraniéf. Je potfeba
se ptdt, co se za titulem skryva. To nejsou
jen pismena pfed jménem, jde o akademicky
a znalostn{ a dovednostni potencidl. Jsme

v jednotném evropském prostredi. Pokud
bychom na bakalére rezignovali, uvrhli
bychom nase studenty do vakua. Pol4ci

to zkusili, misto bakaldfe zavedli licencidt

a zni¢ili celou jednu generaci studentt.

Ti jsou pak v evropském systému vlastné
nerozpoznatelni, jsou mimo kategorie a bez
uznéni. Bakalér je v porddku, velmi bych
varoval pred tim se tohoto titulu zbavovat.
Ale nic to neméni na tom, Ze tituloménie

je velmi nebezpeénd. Za titulem museji byt
dovednosti a znalosti.

Jak presvédcite studenty, Zze prave vase
Skola jim dovednosti a zkusenosti da?
Existuje jedind cesta. Reference. Medidl-

ni prostor obecné je zahlcen neznalosti,
respektive neverifikovatelnosti kvality
vysokoskolského studia. Malokdo v&¥i,

Ze to, co je marketingové proklamovano,
odpovidd i realité. Jediné, co mé vdhu, jsou
skute¢né zkuSenosti a reference absolvent.
Si¥ se nejen osobnfm kontaktem, ale dnes
samozrejmé socidlnimi sitémi a nezavislymi
médii. Ma to jednu zdsadni nevyhodu - trvd
to stragné dlouho. Rychle se $if{ jen nega-
tivn{ zpravy. Dobra $kola si cestu prosla-
pava skute¢né velmi pomalu. My jsme tim
nelehkym obdobim, kdy nés sréZely kauzy
soukromych vysokych $kol, snad jiZ prosli.
A nebyly to vZdy fér kampané, protoZe kau-
zy jsou i na vefejnych Skolach. Ale soukromé
jsou viditelné&jsi cil.

Rikate snad?

Rikdm snad, protoZe opravdu potfebuje-

te predev§im Cas. Musime prokazat, Ze si
duvéru zaslouZime. A protoZe Panevropska
univerzita je nova znacka, byt na tradi¢nich
a kvalitnich z4kladech dvou vysokych skol,
jesté néjaky as budeme potfebovat.
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Na negativnim renomé soukromych
Skol se urcité ale podepisuje fakt, ze

v jejich zajmu je udrzet studenta, proto-
Ze plati...

Moznd ano, ale ono to tak z logiky véci neni.
Mezi vefejnymi a soukromymi vysokymi $ko-
lami v tomto ohledu Z4dny rozdil neni. Ten
spoiva v tom, Ze zatimco ndm plat{ p¥imo
student, vefejnym Skoldm platf{ za studenta
stat. TakZe jsou na tom vlastné 1épe nez my,
protoZe pokud student z jakychkoliv davodt
chce studium ukonéit, u nés to udéld okamzi-
té, prece nebude vyhazovat penize zbyte¢né.
U verejné skoly ale stejnou potfebu nemd, on
prece neplati. V8echny $koly, snad s vyjim-
kou né&kolika specifickych obort, nabiraji
studenty, ale na rozdil od nds je ani nezajims,
jestli oni chté&ji opravdu studovat. Nés to za-
jimat musf, protoZe opak znamena okamzity
propad pr{jmu. To je jeden z divodd, pro¢
vetejné vysoké Skoly po skolném nevolaji,
ono by se to obritilo proti nim. Nicméné ba-
vime se o tématu, které dnes asi priichodné
neni. J4 mam jiné - reforma vysokoskolské-
ho zékona v oblasti doktorandského studia

a stipendia.

V jakém smyslu?

Nenf{ prece mozné, aby studenti doktorandi
méli stipendium Sest tisic korun. A nadto to
plati jen pro vetejné vysoké skoly, coZ povazuji
za naprostou diskriminaci. To pfece nejsou
penize pro $kolu, ale pro studenta. Ubytovac{
a socidlni stipendium je na vefejnych i soukro-
mych koldch stejné, pro¢ ne doktorandské?
Pro¢ je ze stipendia a priori vylou¢en student
Skoly, kterd je akreditovana a jejiZ jedinou od-
li¥nosti je, Ze je soukromda? Za to se budu bit.

Mate Sanci uspét?

To je totéZ jako s profesn{ univerzitou.
Kdybychom se do toho pted ¢asem nepustili,
nebyli bychom jf. Jsme prvni soukromou uni-
verzitou podle nového vysokoskolského z&-
kona. Jsme univerzitou ve smyslu evropskych
profesnich standardd, byt si o nékterych
miZeme myslet, Ze jsou nastaveny chybné.
Bud’ jak bud’, pravé tyto standardy kultivuji
Ceské vysokoskolské prostiedi.

Co statut univerzity znamena pro vase
studenty? Co dostanou navic?

V Ceské republice dosud nenf profesné orien-
tovana univerzita, v tom jsme prvni. V zahra-
ni¢f jsou tyto typy béZné. Univerzitu od vyso-
ké skoly odliSuje naptiklad védeckd ¢innost.
A my ji déldme ne akademicky, ale z potteb
redlné praxe, na objedndvku podnik. CoZ je
pro dovednosti a schopnosti, které maji najit
uplatnén{ v béZnych podminkéch trhu, velmi
cenné. Logicky, nebudeme délat zdkladn{
vyzkum, ale vyzkum smérovany k praxi. J&

nemdm rad souslovi aplikovany vyzkum, ani
v zahrani¢{ se pFili§ nepouZivd. Pro tento tcel
jsme zalozili i nada¢ni fond, ktery shromaz-
d'uje z firem prostredky a z téch financuje
vysoutéZené projekty.

Najdete i jiné odliSnosti?

Kli¢ov{ experti z firem, se kterymi spolu-
pracujeme, maji moznost u nds prednaset.
NemuZeme z nich udélat pedagogické garanty,
nemuiZeme je zapojit do akademické drahy, ale
tikdme tomu program stinovén{ - vedou cvi-
Cenl, podileji se na zaddni projektu i na jejich
hodnoceni, se $kolou prosté Ziji. A to znamena
mnohem tésnéjs{ spojent s redlnym svétem.
Nechci zpochybriovat akademické hodnoty, ale
redlny svét je Casto jiny. My se v ném pohybu-
jeme dnes a denné. Nasi studenti netes{ aka-
demické a hypotetické tkoly, ale zpracovavajf
nejriznéjsi prakticky vyuZitelné a potfebné
studie. Naptiklad pro JihoCeskou centrdlu
cestovniho ruchu studii regionalni mobility
handicapovanych. Nejde o informace, ale

o znalosti a dovednosti, pfenesené do praxe.

Pro¢ je pro vas vyzkum tak dulezity?
ProtoZe md vliv na kvalitu vyuky. Potte-
bujeme vlastni doktorandy. Zjistujeme, Ze

ROZHOVOR <«

doktorandi z vefejnych kol jsou vycho-
vavéni a vzdélavéni trochu jinak. My si
potfebujeme vzdélat a vychovat svoje
vlastni. Univerzita, uZ z principu, ma prece
jen trochu vyssi poslani, ambice i cile nez
neuniverzitn{ vysokd $kola. A prece jen,
kdy? je tady takfka padesat vysokych $kol,
potfebujete se vymezit, odlisit, prodat
svou jedine¢nost.

A mate uz dnes vypracovany néjaky
vnitini ekosystém, abyste si takové dok-
torandy dokazali nejen vychovat, ale

i udrzet? VSechno stoji na grantech...
Reknu to otevieng, zatindme. A predev§im
ndas t&${ zdjem o nds doktorsky studijn{
program. A to nejen u Cerstvych absolventii
skol, ba prévé naopak. CeloZivotn{ vzdélani
v oblasti podnikdn{ a managementu je pro
mnohé zku$ené lidi s bohatou praxi velkou
vyzvou. Mdme tady své doktorandy, mdme
i experty z cestovniho ruchu i piloty.

Mate uz na noveé vzniklou univerzitu
néjakou reakci?

Registrujeme zvySeny zdjem studentd a velkd
olekavani a potlesk ze strany firem. Vyslove-

Yy 7.

né se na kapitolu univerzita t&§im. ®
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FAKULTA: VYSOKA SKOLA OBCHODNI

Z JEJIHO PROJEVU CISi VELKA MOTIVACE | AMBICE.
O PLANECH PANEVROPSKE UNIVERZITY A FAKULTY
VYSOKE SKOLY OBCHODNI MLUVi ZAPALENE: ,,JE
POTREBA S| PORAD DAVAT UKOLY, KLAST NOVE

CiLE. MUSIME SE STARAT O TO, ABY BYLI SPOKOJENi
KANTORI, STUDENTI | ABSOLVENTI A VIDELI SMYSL

V TOM, CO DELAJI. JEN TAKOVA HARMONIE NAS
BUDE POSOUVAT DAL,“ RIKA DEKANKA FAKULTY VSO
ILONA SVIHLIKOVA.

Text: Marek Hubal | Foto: Petr M. Ulrych

Pan rektor Kraj¢tk mluvi o Panevropské uni-
verzité jako o soukromé profesni univerzité,
co? je jedineln4 charakteristika na eském
trhu. Dokazuje to skutecnost, Ze jak Vysokd
Skola obchodni, tak Vysoka skola podnikan{
a prdva nejenom spliiuji zdkladni standardy,
ale redlné dosahuji kvality, kterd jim umoz-
nila dojit k drovni univerzity s doktorskym
studijnim programem. To je vyjime¢nd pozice
na poli ¢eského vysokoskolského, nebo
univerzitnfho vzdélavani. Studenti s ndmi
mohou projit od bakaléfského ptes magister-
sky aZ po doktorsky stupeni. Nen{ béZné, aby
soukromd vysok4 Skola méla akreditované
doktorské studium. A zdroveti je to pro nds
velky tikol a zdvazek do budoucna, abychom
byli schopni udrzet kvalitu studia a jesté ho
dale rozvijet.

MuZeme je najit v §i¥i studijnich programi,
kterych je témé¥ dvacet. Maji velmi pestré

sloZeni. V rémci Fakulty VS0 jsou to progra-
my, které maji tradi¢nf silu - Cestovni ruch

a Letectvi. Vhodné je dopliiuji nové progra-
my, které jsou vice orientovany na vyuzivani
modernich technologii. Na Fakult& VSPP maj
tradici programy podnikdn{, managementu

a celkové G&etnictvi, auditt, které dohroma-
dy vytvéreji zajimavy komplex.

Vzdy musite uvazovat o budoucim rozvoji,
protoZe kdy?Z si feknete: ,,Dobry, mame to,“

tak vytvarite trosku stojaty rybnik. Konkuren-

ce nespfi a vyvoj ve vzdélavani ma dynamiku.
Plati: Kdo chvili stdl, stoj{ opodal. V tuto chvili
nebudeme roz$ifovat polet studijnich pro-
gramtl, ale soustfedime se na udrZen jejich

kvality a na jejich inovaci, protoZe vétSina stu-

dijnich programu reflektuje soucasnost, kterd
se velmi silné méni, at uz z hlediska vyvoje
svétovych ekonomik, nebo bezpecnostnich
priorit. Musime udrZet Groven studijnich
programtl, na kterou db4 Ndrodn{ akreditaéni
urad. Chceme dosdhnout nejvyssiho standar-
du kvality, ktery by ndm nésledné umoztioval
uchézet se o instituciondlnf akreditaci.

doc. Ing. ILONA
SVIHLIKOVA, Ph.D.

Dékanka Fakulty Vysoka Skola obchodni
vystudovala mezinarodni obchod. Je
autorkou (spoluautorkou) péti monogra-
fif, k nejznamé&jSim patfi: Jak jsme se stali
kolonif, Recka tragédie. ZaloZila iniciati-
vu ALTERNATIVA ZDOLA orientovanou
na podporu lokalni ekonomiky a parti-
cipaci ob¢and. Dlouhodobé se angaZuje
v ekonomickych diskuzich a vénuje se
makroekonomickym analyzam.

Motto: ,,Casje to nejvzacnéjsi, co mame.
UZivejme ho moudre.”
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TO, CO VZDY NEJLEPE A NEJVICE PROVERI
VASE KONKURENCNIi VYHODY, JE TEZKA
SITUACE. JEDNU TEZKOU SITUACI
ZPUSOBENOU ONEMOCNENIM COVID-19
JSME PRESTALI A TROUFNU SI RICT, ZE

SE CTi. BYLO NUTNE RYCHLE PREJIT

NA DISTANCNIi VYUKU A VYUZIT NASTROJE
JAKO MS TEAMS A PRITOM PORAD
UDRZOVAT A DODRZOVAT STANDARDY

KVALITY. NYNi JE PRED NAMI DALSI TEZKE

»

OBDOBI, KTERE JE CELKOVE SPOJENO
S EKONOMICKOU SITUACI. MYSLIM S|,
ZE MAME DOST SIL NA TO, ABYCHOM

VSE ZVLADLI.

A jaké aktualni a nejblizsi vyzvy vas
cekaji?

Prvnim cilem je, aby studijn{ programy,
které méme akreditované, byly naplnény

ve v§ech roénicich. Kontinuita je velmi
daleZitd i pro udrZeni a rozvoj personélnich
kapacit a udrZen{ kontaktu s nasimi studen-
ty a absolventy. Je pot¥eba usilovat o vét§{
zapojen{ zahraniénich studentd. KdyZ
budeme mluvit o Fakult& V30, tak mame dva
studijn{ programy v ciz{im jazyce - Tourism
a Air transport a jejich potencidl je pomérné
velky. Oba programy jsou atraktivni pro za-
hranién{ studenty. Covid ndm situaci trochu
komplikoval, ale j4 doufdm, Ze se ndm poda-
¥ programy roz§ifit predevsim v povédom{
asijskych student.

Dnesni doba je proménliva. Kopiruje to
i zajem o jednotlivé studijni programy?
Méni uchazeci svoje priority?

Uréité tam néjaky vliv je. Zhodnotit miZeme
minuly akademicky rok. Covid se ¢aste¢né
projevil na zdjmu o Cestovni ruch a Letec-
tvi. Nyn{ ale vidime u Letectv{ velké oZiven{
(rozhovor probé&hl v &ervnu 2022 - pozn.
aut.) U Lokaln{ a globaln{ ekonomiky hraji
proti sobé dvé véci - jednak je to program
zcela novy a Cesti studenti jsou spiSe konzer-
vativnéjsi. Je potteba program predstavit,
coz néjakou dobu trva. Na druhé strané je to
skute¢né unikétni program do dnesni doby.

Je vyhoda, nebo naopak narocné, kdyz
otvirate novy studijni program a tyka se
oboru, ktery se intenzivné proménuje?
Mate dané predméty v ramci akreditalni-
ho spisu, ale je nutné, aby ve vyuce bylo

zahrnuto aktudln{ déni. Nage studijni
programy maji profesni orientaci. Pro nds
je zdsadni, abychom v rdmci vyuky, veden{
praci, vyzkumu intenzivné spolupraco-
vali s firemn{ sférou. To je zdroveri jeden

z prvki, ktery vdm zaruluje, Ze napln{
studijniho programu neni néco, co bylo
aktudlni pfed 15 lety, ale Ze reflektuje,

co je aktudln{ ted’.

Velkym specifikem a devizou Panevrop-
ské univerzity je napojeni na praxi. Je to
pro uchazece hlavni motivace, proc si
vybiraji vasi univerzitu?

Doufdm, Ze ano. Mdme Centrum kariéry
arozvoje, které je pfimo zodpovédné za ¥{-
zenou praxi. Ale my jdeme podstatné dal.
Nechceme, aby praxe bylo néco formal-
ntho, co si student vyplni, odskrtne a jde
dél. K potvrzeni nas{ jedine¢nosti na trhu
potfebujeme dennodenné dokazovat, Ze
spoluprice mé vechny dimenze - od-
bornici vstupuji do vyuky, nékdy primo
vedou pfedmét nebo cvilent, vedou préce,
délaji oponenturu odbornych praci. Vice se
snaZime o propojen{ v oblasti vyzkumu, ili
FeSeni urcitych praktickych dkold z firemn{
sféry ¢i od vetejné spravy. Méli jsme dva
kariérni dny, na kterych se firmy predsta-
vovaly a studenti mohli navazovat kontak-
ty at uz z hlediska budouciho pracovniho
uplatnéni, nebo pravé z diivodu praxe.
Pldnujeme, Ze se kariérni dny stanou
pravidelnou soué4st{ akademického roku,

a navic také chceme, aby spoluprdce s pra-
x{ méla sviyj pevny formét i s pedagogy.
Trochu oZivit potfebujeme také spolupraci
s absolventy.

Jak narocné je navazovat kontakty

s firmami?

Je to Fizeny proces. Néplii praxe mus{ vZdy
odpovidat ndplni daného studijniho pro-
gramu. Mdme dané schvalovaci procedury.
Nékdy se firmy hlasi samy, také pedagogo-
vé maji kontakty z konferenci nebo svého
profesniho presahu a samozfejmé to mohu
byt také instituce, kde pusobi nasi absolventi.
Celkové chceme dostat spolupréci s firmami
na vyssi uroverl. Akademickou obec a firmy
chceme vice provézat. Také bychom chtéli,
aby u dualeZitych akefi a aktt Panevropské
univerzity byli z4stupci hlavnich subjekta,
se kterymi spolupracujeme.

Jak to vypada s Klubem absolventu?
Klub absolventti bychom radi spustili od no-
vého akademického roku 2022/2023. Prévé
univerzita pro to nabiz{ $ir$i platformu. Mdme
za sebou jedndni, a co mi déld velkou radost,
absolventi se hlas sami a maji z4jem se déle
angaZovat na své alma mater. Diky Klubu
absolventt ziskdvdme zdsadni zpétnou vazbu.
Absolvent uZ ma ,,néco* za sebou na trhu
préce a dokaZe s odstupem zhodnotit, co

by se t¥eba dalo je3té do ndplné studijniho
programu doplnit. Kazd4 kola se navic rdda
pochlubi svymi uspé&$nymi absolventy, jejich
kariéra muZe byt inspirujicim a povzbuzuji-
cfm impulzem pro stdvajici studenty, ucha-
zeCe. Jsem rada, Ze nékolik studentii u nés
ziistalo, nékter{ vyucuji a dotéhli to tfeba

ina vedouc{ katedry.

Jaké moznosti studia v zahranici maji
studenti Panevropskeé univerzity?
Studenti maji na vybér z mnoha zahrani¢nich
univerzit. Na Fakult& V30 se ndm podaftilo
usporadat Erasmus week. Musim Fict, Ze mé
mile prekvapil zdjem. Méli jsme 70 Géastniki
a drtiva z nich byla pFitomna osobné. Celoty-
dennf{ program byl nabity, po¢inaje delegaci
student ze Slovinska a konce odborniky

na cestovn{ ruch z Portugalska. Mdm také
obrovskou radost, Ze se ndm podatilo uzaviit
smlouvu s rakouskym startupem. Jejich dvahy
o vstupu na Cesky trh byly zpracovavany

na kurzech nasimi studenty. Rakousky startup
bych uvedla jako pilotn{ projekt rozvoje firem-
ni spolupréce se zahrani¢nimi subjekty.

A jak se o vas dozvédi zahranicni stu-
denti? Kudy pro né vede cesta na Pan-
evropskou univerzitu?

Méme dva studijni programy pro zahrani¢nf
studenty, Tourism a Air transport. Rik4 se, Ze
dobré véci se §fif samy. Cdstecnd tomu tak je,
viechny kli¢ové informace mdme na nasem
webu. Dale se G¢astnime vSech vysokoskol-
skych veletrhil. Mdme své kontakty v za-
hrani¢f, naptiklad v asijskych zemich, kde
zprostiedkovdvdme informace o studijnim
programu Air transport, ktery je hodné spe-
cificky, a ne kazdy ho nabiz{. Komunikaci na-
Sich programi pldnujeme déle posilovat. ®
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Text: Gaja Kold¢kova | Foto: Petr M. Ulrych

Vase prijmeni ma v letecké branzi
pomérné znamy zvuk. Ve vasi rodiné

se skoro vSichni prichomytli

k létani, ze?

Je to tak. Téta je kapitdnem u Korean Air,
stryc byval kapitanem u CSA, bratr je prvnim
dastojnikem u Emirates a u Ceskych aerolinif
byla d¥ive prvnim distojnikem i mama.
Jedinym, kdo se viibec nezajim4 o letectvi, je
moje sestra.

Nad vybérem studjniho programu jste
tedy asi prilis nevahal...

Ano, jsem - co se tykd mého zaméreni -
velmi neoriginélni. Pilotem jsem chtél byt uz
odmalicka. Mé&l jsem sice v puberté obdob{
vzdoru, kdy jsem tvrdil, Ze budu radsi prav-
nikem nebo doktorem. Na gymnaziu jsme
ale pak méli povinné praxe v pojistovné, kde
jsem velmi rychle zjistil, Ze létdn{ bude urcité
lepsi volba. A nyn{ uz se bliZim Gsp&$nému
ukonéeni bakalafského studia, coZ by se mi -
pokud vSe ptjde podle planu - mélo povést
v noru 2023.

Jaké téma zpracovavate ve své bakalar-
skeé praci?

Préce se bude vénovat vycviku, feSenf

a predchézeni nezvyklych poloh pfi letu.

"/////// ROZHOVOR -

Nenhechat se strhnout
touhou po vitézstvi

STUDENT PROGRAMU LETOVY PROVOZ DAVID PISKATY
DELI SVUJ ZIVOT MEZI DVE VELKE VASNE - LETANI

A SILOVY TROJBOJ, VE KTEREM PANEVROPSKOU
UNIVERZITU NYNi TAKE REPREZENTUJE. DOSEL

K NEMU ALE VCELKU NEZVYKLOU CESTOU. NAOPAK
PILOTOVANIi DOPRAVNICH LETADEL BYLO JASNOU
VOLBOU OD DETSTVi.

Do nich by se letadlo nemélo vibec dostat,
bohuZel se to ale stavd. Stejné jako v jinych
oborech, i v letectvi ptibyvd automatizace.
To v poslednich letech zapFi¢inilo nékolik
leteckych nehod, kdy piloti nebyli kvili
nejraznéj$im systémim schopni zasdhnout
a letadlo ufidit. Je to opravdu zajimavé

a aktudln{ téma.

Cim vas létani nejvice uchvatilo?

KdyZ chcete byt pilotem, musite to mit

v sobé&. Musf{ vés to bavit a zajimat. Pro
mnoho pilotii nejde pouze o zaméstnani, ale
berou to skoro jako poslani. Létani je nejen
hobby, ale i Zivotn{ cesta. Méte to v sobé

a milujete to. NedokdZete si viibec predstavit,
Ze byste délali cokoliv jiného.

Kdy jste se dostal poprvé

do vzduchu?

V mensim letadle jsem se poprvé proletél asi
ve Ctytech letech. Uplné sdm jsem poprvé
tidil v Sestndcti. ProtoZe mdm ale v Zivoté
mnoho koni¢k, tak se 1étan{ nemaZu véno-
vat tolik, kolik bych cht&l. Mdm sice nalétédno
vice hodin, neZ bych potteboval, ale ne tolik,
kolik bych mohl mit. Hodné ma nalétano mj
téta, ktery je pilotem uZ 45 let. Tak daleko
jesté nejsem.

Mate oblibeny stroj, na kterém byste
chtél letat?

Téta pilotuje Boeing 747 Jumbo - to je krdsné
letadlo, se kterym bych chtél 1état moc.
BohuzZel éra ¢tyFmotorovych letadel aktudlné
snem spiSe Airbus 350 nebo Boeing 787. Jde

o komplexn{ letadla, kterd jsou perfektni
nejen aerodynamicky, ale i co se tykd bez-
pecnosti a automatizace, coz ¢lovéku dost
ulehCuje praci.

Kdy vas vycvik na tomto typu letadel
ceka?

Studijni program Letovy provoz nabiz{
specializaci Profesiondlni pilot, diky Cemuz
jde absolvovat teoreticky a poté prakticky
vycvik v rdmci $koly. S teoretickou &4sti si dé-
vam trochu nacas, protoZe v 1étanf je potteba
vstfebat hodné znalost{ i dovednostf. A kdyz
na to méte Cas, tak se vdm vse lépe rozlezi

a vice toho ve vés zistane. CoZ je v letectvi
dilezité. Tuto ¢ast bych mél dokonit v ¥{jnu.
Pak bych se ale chtél trochu odchylit a prak-
tickou &ast vycviku absolvovat v Irsku, kde
maji dle mého tu nejkvalitnéj3i pilotni skolu,
kterd ma zéroveri pomérné blizké vztahy

s leteckou spole¢nosti Ryanair. Nabiz{ tudiz
kadetské letecké programy, které jsou presné
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prizptsobené potfebdm téchto aerolinek. To
znamend, Ze si spole¢nost vychovéva vlastn{
piloty. Ryanair se navic vycviku pilott vénuje
dlouho, takZe ma zavedené postupy jejich
zauCend. Jde tedy o velmi kvalitn{ vycvik,

ktery d4vé ¢lovéku velkou mozZnost kariérni-
ho postupu.

Davaji letecké spolecnosti zaginajicim
pilotim Sanci?

Jak které. Naptiklad aerolinky Emira-

tes mély sviij program nastaven tak, Ze
jste do n&j mohli ptijit jako tabula rasa

a spole¢nost si z vas za dva roky vychovala
plnohodnotného a kvalitniho pilota. Nyn{
je ale tento program jiz zru$en. U Ryanairu
je to pojato ponékud jinak - tam uz se pred-
pokladd, Ze mate néco nalétdno a nastu-
dovéno. Jde uZ spiSe o dokonZenf vycviku.
A kdyZ programem projdete, je pravdépo-
dobné, Ze pro Ryanair budete moct za¢it
opravdu létat.

Musi mit viibec pilot vysokoskolskeé
vzdélani?

Nemus{ a nékteré aerolinky to ani nevyZadu-
ji. Tfeba kvuli vojenskym pilotim, ktef{ éasto
nemajf titul, ale diky armadé maji spoustu
zkuSenosti i nalétanych hodin. Aerolinky

ale dokéZou titul ocenit. Vyhodou navic je,
Ze v zahranid{ nerozliSuji, jestli m4 ¢lovék
titul bakalafsky nebo inZenyrsky. Ja jsem se
béhem bakalarského studia a vycvika naucil

uz pomérné dost. Zkousky na dopravniho
pilota se skladaji ze 13 predmét, takZze mam
diky studiu na Fakult& Vysoké Skoly obchodn{
Panevropské univerzity pomérné komplex-
nf obrdzek o tomto odvétvi. A to je cennd
zkuSenost.

Jakeé vlastnosti dle vas musi pilot mit?
Musi byt zdravé asertivni. Posaddku tvori
kapitan a prvni dastojnik, ktef{ spolu mus{
umét komunikovat, spolupracovat a vzdjem-
né se kontrolovat. A kdy? t¥eba kapitdn udéla
néco $patné, tak mu to prvni dustojnik mus{
dat najevo a musf spolu vymyslet nejlepsi
feSeni dané situace. D¥ive méli kapitdni
obrovskou autoritu - mohli si délat, co chtéli,
protozZe se jich prvni dustojnik bal. To uz

ale dnes nastésti neplati - nyni se k tomu
pfistupuje s myslenkou, Ze vic o vic vidi.

V kokpitu plati tzv. reZim CRM (neboli Crew
Resource Management), kdy spolu posddka
mus{ umét vyjit. A kdyZ nékdo udéld chybu,
tak mu to druhy ¢len mus{ dét najevo, aby se
z toho vSichni poucili.

Kromé Skoly a létani mate jesté jednu
vasen - sport. Vénoval jste se postup-
né ragby, kulturistice a nyni silovému
trojboji. Jak se élovék v Cesku dostane
k ragby?

Ja to vzal pfes judo (smich). Ono to zalalo
tak, Ze jsem chtél délat karate, protoZe jsem
odmali¢ka chtél byt nindZou. JenZe v misté,

kde jsem bydlel, se u¢ilo pouze judo. Tak
jsem se s téZkym srdcem smitil s tim, Ze
nindZa nikdy nebudu, a zalal jsem chodit
na judo. Tam jsem potkal kamarada, ktery
hral ragby a ktery mé presvédil, at to
zkusim. A mé to neuvéfitelné chytlo. Ragby
v sobé totiZ spojuje hned nékolik sportd. Je
to kontaktni sport, ktery ma i vytrvalostn{
stranku. Musite byt ptesni, rychli a schopni
vydrzet hraci dobu, kterd je 80 minut. Je

to opravdu tvrdy a komplexnf sport, ktery
Clovéka hodné naudi. Zaroveti je v ragby
obrovskd pokora a respekt, hodné mé& proto
ovlivnilo.

Diky ragby jste se dostal na zajimava
mista. Mate z dob reprezentace néjaky
zajimavy zazitek?

Jeden nezapomenutelny by se nasel. V Zi-
voté by mé t¥eba nenapadlo, Ze se dostanu
do Rumunska, a rovnou na venkov! Bylo
neuvétitelné vidét, jak lidé misto auta v§ude
vyuZzivaji povozy taZené korimi. Do Rumun-
ska jsme zdroveti jeli hrat zépas s ndrodn{
reprezentaci. A to byl z4Zitek! KdyZ jsem
totiz vidél jejich hrace, tak jsem nemohl
uvérit, Ze jde o kluky do 18 let. VSichni vy-
padali, Ze uZ majf t¥i déti a hypotéku. Byli to
dospéli chlapi - méli dlouhé vousy a 120 kilo.
My jsme proti nim byli Gpln4 tintitka! To
Clovéka pred zdpasem opravdu namotivuje.
Nakonec to ale nebylo viibec $patné. Ze dvou
z4past se ndm podafilo jeden vyhrat. To
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byl tspéch. Byli jsme totiZ prvnim éeskym
tymem za poslednich 20 let, ktery dokdzal
rumunskou reprezentaci porazit.

Vase jméno se objevuje i ve vysledko-
vych tabulkach kulturistickych soutézi...
Kulturistice jsem se vénoval jenom rok, kdyz
mi bylo 17 let. Pomérné rychle jsem zjistil, Ze
to nenf pro mé&. Pro$el jsem si tzv. dietnf f4zi,
kterd trva &tyfi mésice a je tézko sluditel-

na s normdlnim Zivotem. Clovék je rad, Ze
viibec dojde, a jesté s prestdvkou, na autobus.
Nedovedu si predstavit, Ze bych se mél v tom-
hle stavu ucit. Navic je to psychicky dost
néro¢nd disciplina. P¥ed soutéZi ¢lovek dre,
odvodtiuje se a pFipravuje se, aby vypadal co
nejlépe. A po soutéZi pak najednou béhem

t¥{ dnu pfibere tfeba 10 kilo. S tim je t&zké se
vyporadat. Nestdlo mi to za to, a tak jsem se
vratil k ragby.

Od kterého vas nakonec odvedl az
silovy trojboj, ve kterém nyni reprezen-
tujete Panevropskou univerzitu. Jak se
da studium a sportovni reprezentace
Najit si na vSechno dostatek ¢asu. Den ma
24 hodin a ¢lovék musi spdt, jist, chodit

do skoly, ucit se... Do toho jesté délam
zkousky na dopravniho pilota, vice nez

tfi hodiny denné trénuji. A kdy?Z se tohle
vSechno seCte, tak uz se nenajde ¢as na nic
jiného. NezaZ{vdm proto asi uplné typicky
studentsky Zivot. Kamaradi uZ mé tak trochu
nesnasi, protoZe s nimi nikdy nikam nejdu
(smich). JenZe miij den m4 pravidelny ¥4d,
ktery nechci porusit.

A pritom zrovna kamarad vas k silove-
mu trojboji privedL...

Je to tak - kamarad z ragbyové reprezentace
jednou pFiSel s tim, Ze by si tento sport chtél
vyzkousSet. A j4 jsem ¢irou ndhodou zrovna
chodil do fitka, kde trénuje i byvaly mistr
svéta v trojboji. Povzbudil jsem ho, at to
zkusi. A pak doslo i na mé. Mél jsem v ragby
zrovna takovou mensi krizi, takZe jsem se
rozhodl zkusit silovy trojboj taky. Vcelku ne-
Cekané mé to chytlo natolik, Ze jsem s ragby
skonéil. Ted’ uZ se vénuji jenom silovému
trojboji, ktery mé neuvétitelné naplriuje.

V ¢em konkrétné?

Na silovém trojboji mam rad, Ze jde o objek-
tivn{ sport. V kulturistice se miZete snazit
sebevic, ale vaSe umisténi ovlivriuje nékdo
jiny. Rozhod?{ samoziejmé vidi, kdo je
objektivné dobry a kdo ne. Ale toho nejlep-
$tho uZ si vybirajf subjektivné podle svych
preferenci. U silového trojboje je vysledek
jasny hned - bud’ tu &inku zvednete, nebo
ne. A podle pravidel. Nékteff lifteti se snazi

/L

KDYZ CHCETE BYT
PILOTEM, MUSITE TO
MiT V SOBE. LETANI
JE NEJEN HOBBY,
ALE | ZIVOTNi CESTA.
MATE TO V SOBE

A MILUJETE TO.
NEDOKAZETE Sl
VUBEC PREDSTAVIT,
ZE BYSTE DELALI
COKOLIV JINEHO.

tato pravidla trochu poohnout, ale jé jsem

v pomérné p¥isné federaci, kde je dodrZzovan{
pravidel velmi striktni. A pak uZ je to jen

o tom, zda jste dostate¢né silni.

Co nejvic ovlivhuje vykon?

Urdité spanek, stres a strava - ¢lovék

na tréninku hned pozn4, kdyZ se mélo
vyspal anebo snédl néco nezdravého. Staci
séhnout na ¢inku. V silovych disciplindch
totiZ jedete na jedno opakovdni. TakZe to
pak prijdete na trénink a Feknete si, Ze
zvednete, Feknéme, 300 kilo. JenZe nedoka-
Zete uzvednout ani 250 kilo. A hned vite, Ze
je néco $patné. Mné konkrétné vykonnost
velmi ovlivtiuje stres.

Muzete u tréninku vypnout hlavu?

Jé u tréninku naopak pfemyslim hodné. Vy-
pnout muiZete ve chvili, kdy mate dokonale
zvlddnutou techniku. Silovy trojboj je ex-
trémné technicky sport. Clovék musi myslet
na pokyny, co si domluvil s trenérem - Ze
mus{ vice roztdhnout nohy, podsadit kycel,
vystréit hrudnik... Proto kdyz je ¢lovék psy-
chicky rozhozeny nebo unaveny z predchozi-
ho dne, tak nastdva problém.

Jaky je vas osobni rekord?

Nejlepsich vysledk jsem dosdhl kombino-
vané v rdmci dvou zdvodu. BohuZel posledn{
zévod, ve kterém jsem reprezentoval jesté
Vysokou $kolu obchodni, se mi tplné nepove-
dl. Ale zase to byla velkd zku$enost. V dfepu
jsem zapsal 247,5 kilogramd, v bench pressu
to bylo 140 kilogramt a v mrtvém tahu jsem
mél 297,5 kilogram. S témito vysledky jsem
ale nebyl tplné spokojen. V&¥im, Ze na nad-
chézejicich zdvodech na tom budu vykon-
nostné mnohem lépe.

ROZHOVOR <«

Je obvyklé, ze ma lifter zapsané osobni
rekordy z riiznych zavodu?

To zaleZi na tom, jak pokroily je. Nejde se
zlepSovat donekonecna. Takze liftefi, ktefi uz
jsou v pokrotilé fazi kariéry, se tolik nezlep-
$uji. Naopak se miZzou i zhorSovat. J4 jsem ale
jesté na zacatku. U mé by mélo ke zlepSen{
jesté dochdzet, a to viditeln&. Na vysledku

se ale samoziejmé podepisuje i trénink - jak
se mu vénujete, kdo vés trénuje, jak vdm $la
ptiprava. Stejné jako nemoci - stali jedna
ch¥ipka a vSechno je pry.

Jak ¢asto jezdite na zavody?

Snazim se zavodit maximalné étyrikrat

do roka. Po kazdé soutéZi je totiZ potteba
mit odpocinkovou fazi, kterd ale viibec neni
odpotinkova - buduje se béhem nf podklad
pro lepsi vysledky. Silovy trojboj je ndroény
na centrélni nervovou soustavu. TFi CtyFi
zévody ro¢né jsou pro dobry vykon idedlni.
Casa energie, které vydate na zdvodech, vdim
pak chybi v tréninku. KdyZ potad zavodite,
miuZete se ochudit o zna¢nou ¢4st onoho
zlepSeni.

Jak vypada vase priprava?

Snazim se splnit vSechna duleZit4 ,,okynka“,
kterd s tréninkem souviseji. To znamena
spanek, strava, zvladani stresu... CoZ je tfeba
ve zkouskovém obdobi tézké. To jsem nékdy
rdd, Ze trefim do spravnych dvefi. Snazim

se ale vSe poctivé dodrZovat, protoZe se to
do tréninku vyrazné promitd. Myj trénink
je cely rok podobny, pted soutéZ{ se jen
zvyraznuje specificita jednotlivych disciplin.
Cim bli% jsem sout&Zi, tim vice se soustiedim
na ono jedno opakovani. A paradoxné jsem
vice z formy, protoZe téch opakovan{ déldm
&im dél méné.

Je silovy trojboj v né¢em specificky?
Clovek si musf hrat se svou vykonnost{ a musf
k zadvodim pFistupovat strategicky. Nenf
nutné vyhrét vSechno. Naopak se pottebujete
Setfit na ty duleZité. To se mi stalo zrovna
loni, kdy jsem ziskal titul mistra republiky

a byl jsem druhy na mistrovstvi Cech. Pravé
na mistrovstvi Cech jsem dostal od trenérky
nafizeno, abych se tolik nesnazil a 3ettil sily
na mistrovstvi republiky, které bylo o necely
mésic pozdé&ji. Stejné tak jsem se neddvno
rozhodl nezti¢astnit mistrovstvi republiky

v mrtvém tahu. Tato disciplina mi jde, takze
se dalo predpoklddat dobré umisténi. Jenze
na podzim jsou diileZité soutéZe - chci jet
na mistrovstvi Evropy, kde bych rdd zapsal
hezk4 &isla. V tom je silovy trojboj urcité
specificky - ¢lovék mus{ myslet dlouhodobé
anemiiZe se nechat ovlddat touhou vyhrét.

I kdyZ by zrovna medaile z mistrovstvi re-
publiky v tahu byla krdsn4... ®
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Uéetnictvi uz neni
fujtajblovy predmeét

DURAZ NA PROFESIONALITU | FLEXIBILITU.
MODERNI FORMY VZDELAVANI, NEUSTALY ROZVOJ,
SDILENi ZKUSENOSTI Z PRAXE, UDRZITELNOST,
TVURCi PRACE A TRANSPARENTNOST. TO JE JEN
STRUCNY VYCET HODNOT, KTERE SI VYTYCILA

DO SVEHO RODOKMENE PANEVROPSKA UNIVERZITA.
A DEKANKA FAKULTY VYSOKA SKOLA PODNIKANI

A PRAVA IVETA VOZNAKOVA JE JEDNOU Z HLAVNICH
PREDSTAVITELEK NOVE VZNIKLE VZDELAVACI

INSTITUCE.

Text: Marek Huba¢ | Foto: Petr M. Ulrych

odle Ivety Voziidkové spocivd sila pra-
vé v propojeni Vysoké skoly obchodn{

a Vysoké skoly podnikén{ a prava. ,,Pl4-

nujeme predevsim dalsi rozvoj soucasnych
studijnich programu. I kdyZ jsem odbornik
predevsim na finance a Gi¢etnictvi, jako
d&kanka budu podporovat vSechny programy
a vzdjemnou spolupréci viech kateder.”

Pani docentko, predstavte nam strucne
Fakultu Vysoké skoly podnikani a prava.
Pred 22 lety vznikla Vysoka $kola podnikani.
Vzdy se snazila profilovat jako Skola praktic-
k4, dnes pouZivdme p¥imér profesni. Na Skole
vzdy vyucovalo hodné lidi z praxe. KdyZ si
podnikatelé chtéli doplnit vzd&lani, vybirali
si Vysokou $kolu podniként, klasické univer-
zity pro né byly p¥ili§ akademické. A v tom-
to duchu pokracujeme. Skola postupné

rozsifila svou oborovou ptisobnost o pravo,
coz bylo k podnikatelskym, marketingovym
a komunikac¢nim studijnim programiim
logické doplnéni. Nové mdme v nabidce také
bezpeénostni programy. Bezpelnost je dnes
Casto a rozsdhle diskutovand ve vSech svych
aspektech a je jednou z nejvy$sich hodnot

v Zivoté kazdého ¢lovéka. Jsou zndmy studie,

Ze bezpelnost podporuje podnikdni. Vysokd
$kola, potazmo Fakulta VSPP, se od svého
pocatku zamérovala a zaméfuje na rodinné
podnikan{ v segmentu malych a stfednich
podnikii, coZ nés také odlisuje od velkych
univerzit a jinych vysokych 3kol.

Jakeé cile ma Fakulta VSPP?

Nas$im cilem nen{ mit kvantum studij-
nich programui. Chceme jit do hloubky.

Za poslednich pét let se nové akreditovalo

a reakreditovalo hodné studijnich progra-
m. Nynf je zdmérem programy zachovat,
naplnit, zdokonalovat, zlep$ovat propo-
jeni s praxi, ptizplisobovat soucasnosti.
Naptiklad pokud se spole¢nost digitalizuje,
musfi se to projevit i ve vyuCovanych pred-
métech. Musime byt schopni drZet krok

s dobou, aktualizovat soucasné studijn{
programy a zvySovat jejich kvalitu. Cas ndm
ukéZe, jestli vznikne potfeba nového studij-
niho programu &i nové specializace v rdmci
existujicich programu. Kli¢em k dspéchu

je mit v univerzitnim tymu dobry kolektiv
kvalitnich lid{, kte¥{ jsou schopni spolupra-
covat. Studenti poznajf, jestli pedagogové
milujf svij pfedmét a chtéji své znalosti
predat. Je zndmd pravda, Ze pokud chcete
byt uéitelem, musite mit svou profesi rad
amit rad lidi.
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Panevropska univerzita se prezentuje
jako profesni univerzita, hodné zamére-
na na praxi. Na jakych pilifich je renomé
postaveno?

Ze predevs$im vyulujici jsou Gzce napojeni

na praxi, nebot Fakulta VSPP propojuje tym
zkuSenych akademiki, ktef{ jsou zdroveri

i praktiky ve svych oborech, s prakticky za-
méfenymi odborniky z praxe. Dal$im pilifem
je, Ze nase univerzita je sou¢asti vzdélavaci
skupiny, kde je samozfejmosti individudln{
pfistup a odborné a praktické vedeni. VSechny
univerzitn{ projekty jsou napojené na firmy,
samoziejmost{ je poradenstvi pro firmy.

V rdmci studia marketingovych a komuni-
ka¢nich programi se mohou studenti podilet
na projektech v kreativn{ studentské mar-
ketingové agenture # HESTEK, ve které pod

FAKULTA: VYSOKA SKOLA PODNIKANI A P

doc. Ing. IVETA VOZNAKOVA, Ph.D.

Pisobi od roku 2001 jako soudni znalec v oboru Ucetni evidence a Ekonomické a finanéni
analyza, samostatné zpracovala ¢i se spolupodilela na vypracovani jedné stovky znaleckych
posudkd a je od roku 2006 rozhodcem u Rozhod¢iho soudu pri Hospodarské komore CR

a Agrarni komote CR. V praxi vnima Uzké propojeni viech obort podnikéni, at uZ finanéniho
fizeni, prava, soft skills dovednosti a dalSich obort. Dlouhodobé spolupracuije s verejnou
sférou, v letech 2015-2018 byla naméstkyni primatora pro finance a rozpocet statutarni-
ho mésta Ostravy. V letech 2011-2019 vyucovala jako mimoradny profesor na univerzité

v polském Opole. Docentkou v oboru fizeni priimyslovych systému byla jmenovéna v roce

2006 s praci na téma Efektivni Fizeni obchodniho procesu v primyslovych podnicich. V roce
2022 se stala d&kankou Fakulty VSPP, do té doby vedla Katedru podnikéni a managementu.
Je garantkou studijniho programu Ucetnictvi-dan&-controlling, na ktery mé Panevropska
univerzita akreditaci. Je autorkou a spoluautorkou vice nez 20 tuzemskych a zahranicnich
publikaci, vice neZ stovky odbornych ¢lank nebo studijnich textd.
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V)

CAS NAM UKAZE,
JESTLI VZNIKNE
POTREBA NOVEHO
STUDIJNIHO
PROGRAMU CI NOVE
SPECIALIZACE

V RAMCI
EXISTUJICICH
PROGRAMU. KLIiCEM
K USPECHU JE MIT

V UNIVERZITNIM
TYMU DOBRY
KOLEKTIV
KVALITNICH LIDI,
KTERi JSOU SCHOPNI
SPOLUPRACOVAT.

dohledem odbornych garantti pracuji na redl-
nych kampanich pro rtizné klienty. Planujeme
roz§itit poradenstvi pro rodinné podniként,
premyslime nad moZnost{ véts{ spoluprace

v oblasti zpracovani znaleckych posudki.

To, co davd univerzité pevny zéklad, je beze-
sporu fakt, Ze vlastnikem univerzity je finan&n{
skupina Prosperita, v podstaté také rodinna
firma. Soué4st{ finan¢n{ skupiny je spousta dal-
$ich firem, pro které univerzita miZe spolu se
studenty zpracovévat zajimavé projekty.

Jak je dulezité z hlediska studijnich
programii Fakulty VSPP vyuzit studium

v zahranici?

Je to velmi duleZité, studium na zahraniéni
Skole studenty posune o velky kus dal. PomiZe
jim ziskat $irsf rozhled v oboru, poznat silné
stranky, osamostatnit se, navdzat mezindrodn{
kontakty a samozrejmé zdokonalit se ve zna-
lostech cizich jazyka. Mit srovndn, jak to
funguje jinde, je vzdy dobré. Nékteré studijni
programy se vibec nelisi, at je studujete v za-
hranicf, & Ceské republice. Zakladnf principy
podnikéni, marketingu &i bezpe¢nosti jsou
stejné vude. V oborech, kde hraje vyraznou
ulohu Zesk4 legislativa jako pravo, Gletnictvi

a dané, je zahrani¢ni zkuSenost také dulezita.
Globalizace cely svét propojila, takze i v téchto
oborech je znalost mezindrodnich pravidel
nezbytné nutnd véetné uz zmiriovanych mezi-
nérodnich kontaktt a znalosti cizich jazyk.

Vasi specializaci je studijni program
Ugetnictvi-dané-controlling. Co je ci-
lem, vyznamem a pfinosem programu?
Hlavnim dkolem je pFedstavit tuto specia-
lizaci studentiim atraktivné. VétSina

majiteld, manaZert pFistupuje k Gletnic-
tvi jako k nutnému zlu. Jsem uZ vice nez
dvacet let soudn{ znalec v oboru téetnictvi

a ekonomické a finan¢nf analyzy. Kdyz
déldm analyzy firem, vidim, Ze Géetnictvi
vysild signély o problémech mnohem dfiv,
ne? se to v podnikan{ projevi. Uletnictvi je
pro majitele firem uZite¢né. Moji snahou

je pribliZit Gletnictvi tak, aby to nebyl jiz
ten fujtajblovy pfedmét, ktery studenti
mus{ protrpét. Dodnes je bohuZel predstava
o panu Gletnim nebo pani tcetn{ identic-
ké s pfedstavou pred desetiletimi, jak to
vidime ve starych filmech - neatraktivni
anudny ¢lovék s nehezkymi brejlickami

a za obrovskou hromadou faktur. Dnes je
diky digitalizaci prace v ietnictvi mnohem
komfortnéjsi a zajimavéjsi, nebot odpad-

la ta naméhavd, zdlouhavd a nezajimava
préce. Jde o to nabidnout logicky sestave-
ny studijni program, ktery u¢f erudovan{
odbornici zpisobem, ktery bude studenty
bavit, a ne nudit.

Jaka je aktualni poptavka pro absolven-
tech?

Vétsina nasich studentd i v prezen¢ni
formé studia uZ pracuje miniméalné na ¢4s-
te¢ny dvazek. Nezndm v soucasné dobé
pripad, Ze by nékdo mél problém nalézt

si zaméstndni, at uZ se to tyka podnika-

ni, prdva, marketingu, ¢i komunikaci.

Jsme presvédleni, Ze stejné tak to bude

i u bezpelnostnich studijnich programd,
jejich prvni absolventi budou kon¢it studia
v tomto akademickém roce a vétsina
kombinovanych studentti uz ve svém oboru
pracuje. Navic naSe univerzita vychovava

studenty k podnikén{ a podnikavosti, takZe
spousta z nich sama podnikd. A kdyZ jsme
mluvili o programu zaméfeném na tGletnic-
tvi, kterého jsem garantkou, tak poptdvka
po ucetnich je v soucasné dobé opravdu
velkd. Stalf se podivat na inzeréty pracov-
nich portéla. Opravdu kvalitnich u¢etnich
je nedostatek, at uz v podnikové, nebo
vefejné sfére.

Upozornujete také na kreativitu
ucetnictvi. Co si pod tim predstavit?
Jen at si trochu upfesnime pojmy, protoZe
pravé kreativita v ietnictvi byva chdpana
negativné, Casto kreativn{ ucetnictvi

byvé chdpano jako uéetnictvi za hranou
zékona, ¢i na hrané dletnich a datiovych
zékond. J4 jsem méla na mysli trochu
jinou kreativitu. V pfedstaveni studijntho
programu hovotim o tom, Ze si klade za cil
vychovavat absolventy, ktef{ jsou schopni
pti vykonu své profese prokazovat nejen
zdatnost technickou, odbornou, a zejména
finan¢ni, ale také podnikavost a kreati-
vitu. Tady jsem méla na mysli tvofivost

a invenci, jak byvd kreativita definovéna,
schopnost vytvotit néco nového, coz je
potrebné ve vSech oborech. ProtoZe bud’
miiZzeme pokracovat v tom, jak jsme se to
pred léty naucili, anebo budeme hledat
nové cesty a zpUsoby. Kreativita pro ucet-
nfho znamend, Ze se naptiklad bude podi-
let na uz zmitiované digitalizaci uéetnictvi,
tzce spolupracovat s informatiky, Ze bude
hledat nové cesticky, aby ostatnim ulehéil
a zptijemnil p¥istup k datlim, kterd ucet-
nictvi zaznamendvi, a bude se ve svém
oboru zdokonalovat. ®
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V budouchosti

i forenzni ucetni?

,,U NEKTERYCH LIDi VZNIKLA PREDSTAVA, ZE
KDYZ ZDIGITALIZUJEME UCETNICTVIi, NEBUDOU
PROFESE UCETNICH POTREBA. ALE TO JE
OPRAVDU MYLNA VIZE. VZDY BUDE POTREBA
SPECIALISTU, KTERI JSOU SCHOPNI PROCESU
UCETNICTVIi POROZUMET A VYUZIT VYSTUPY

V PRAXI. BEZ ZAKLADNICH ZNALOSTIi UCETNICTVIi
SE NEOBEJDE ZADNY PODNIKATEL, PROTOZE
NEPOZNA, KAM JEHO PODNIKANi SMERUJE,*
ZACINA OBHAJOBU ,,SVEHO* STUDIJNIHO
PROGRAMU DOCENTKA IVETA VOZNAKOVA.

Text: Marek Hubac

ilem studijntho programu U&etnic-
‘ tvi-dané-controlling je pfipravit pro-

fesné vybavené odborniky, ktefi jsou
schopni se orientovat ve vzdjemnych souvis-
lostech v oblasti finan&niho Fizeni, G¢etnic-
tvi a dani. Program je koncipovan v souladu
s aktudlnimi pot¥ebami podnikatelské sféry
a trendy v oblasti ekonomického a finanéni-
ho Fizeni podnikatelskych subjektil. Studium
je zaméFeno zejména na rozvoj kompetenci
pro taktické rozhodovéani. UDC si klade za cil
vychovévat absolventy, ktet{ jsou schopni
pti vykonu své profese prokazovat nejen
technickou, odbornou a zejména finan¢ni
zdatnost, ale také podnikavost a kreativitu.
V soucasné dobé kombinovanou formu stu-
dia absolvuji vétsinou tcetni, ktef{ si chtéji
doplnit nebo rozifit vzdélani. Prezenen{
studium Casto studuji absolventi obchod-
nich $kol, ktef{ se uzZ setkali s u¢etnictvim
na stfedni kole. I v tomto p¥ipadé mini-
malné polovina lid{ p¥i studiu uZ pracuje
naptiklad v rodinné firmé nebo zpracovévaji
Uéetnictvi pro nékoho ze svého okoli. ,R4di
bychom také prildkali vice studentd, ktef{ se
s UCetnictvim nesetkali, a dokézali jim, Ze jde

o velmi zajimavy a perspektivni obor. Kazdy
uéetni, dariovy poradce i auditor vdm potvr-
di, Ze se nikdy nemusel bat o to, Ze by nemél
préci, a bez problémt tyto profese zvlddajf

i formu online préce. Je to hodné prakticky
studijni program, v némz samozfejmé vyu-
Cuji 1idé, ktef{ zaroven v oboru pracujf, at uz
jako cetnf, datiov{ poradci, soudnf znalci, &
auditoti. Uletnictvi je velmi logické a syste-
matické,” vypocitdva pozitiva docentka Iveta
Vozridkovd.

V budoucnu by mohla fakulta vychova-

vat i forenzni Uetni, ktet{ se zamé&tuji

na odhalen{ G¢etnich podvodi a zpronevér.
,,0 profesi se u nds moc nemluvi, ¢asto se
zaméniuje s profes{ soudntho znalce, pFitom
jde o hodné atraktivni povoldni. V rdmci ce-
losvétového métitka pochdzeji certifikovani
vySettovatelé iletnich podvodu z raznych
profes{, mimo jiné auditort, tletnich,
finan¢nich odbornikd, policejnich vySetto-
vateld, specialistii na bezpeénost a prevenci
skod, advokattl, pedagogti a kriminologg.

A my v ramci studijnich programt vyucuje-
me Uletnictvi, prdvo i bezpenost,” ddvd im-
pulz k zamysleni dékanka Fakulty VSPP. @

UCETNICTVi-DANE-
CONTROLLING

Délka studia: 3 roky (6 semestr()
Forma studia: prezencni, kombinovana
Vyukova mista: Praha, Ostrava

Relevantni profese: podnikatel

a manazer v segmentu MSP, nizsi

a stfedni manazer v oblasti financniho
fizeni, manaZerského a financ¢niho
Ucetnictvi, specialista finan¢niho
controllingu, Gcetni metodik, pracovnik
ekonomického zaméreni ve verejném
sektoru, nizsi a stfredni manazer v oblasti
managementu
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b ANKETA

Vis, co zkus? Erasmus!

ZVAZUJES ZAHRANICNI STUDIJNi NEBO PRACOVNI
STAZ? PREMYSLIS, NA CO SE PRIPRAVIT A PROC
DO TOHO JiT? NECH SE INSPIROVAT AUTENTICKYMI
PRIBEHY TECH, KTERi STAZ V RAMCI PROGRAMU
ERASMUS UZ ABSOLVOVALI.

Foto: archiv respondentii

1. Kde jsi staz absolvoval?

2. Jakeé zkusSenosti ti staz dala?

3. Jakou véc ses haucil sam
o sobé?

4. Jaky byl tvij nejménée
ocekavany zazitek?

5. Doporucil bys Erasmus staz
dalSim studentum?

6. Co bys poradil tém, ktefi se

pro staz rozhodnou?

JAN BUCIFAL
Mezinarodni teritorialni studia,
Cestovni ruch

@ Na Evropské univerzité ve Valencii (Uni-
versidad Europea de Valencia). Pivodné
jsem viibec nechtgl jet do Spanélska. Znal
jsem spoustu lidf, kte¥{ tam byli, a chtél
jsem se liSit. Vybér univerzit v jinych ze-
mich mi ale bohuZel nevysel. KdyZ uZ jsem
zalinal byt smutny, Ze zfejmé nevycestuji,
dostal jsem $anci byt nominovén na skolu
ve Spanélsku. Nevéhal jsem ani vtefinu.

@ Ve Spanélsku jsem nikdy pred tim nebyl,
ale moc jsem se t&Sil. NaSe univerzita
ve Valencii byla také soukroma a diky tomu
bylo v kazdé tridé okolo dvaceti studentd.

Velmi mé prekvapilo, Ze kromé dvou lid{ ze
Spanélska zbytek t¥idy pochazel z rtiznych
koutt svéta. A pravé s témito spoluzaky
po celou dobu vyuky komunikujete, délate
skupinové projekty a prezentace. Je to
celkové hodné interaktivni. Ze zatatku
jsem se trochu stresoval kvuli jazyku, ale
kaZdodenni prezentace vas donuti mluvit.
Prévé to povaZuji za jednu z nejptinosnéj-
$ich véci. Ziskal jsem také Fadu duleZitych
kontakt z ¥ad profesiondlt v cestovnim
ruchu, které jsem diky Erasmu potkal.

© Ze se nemusim bat vyrazit saim. Ba naopak

je to mnohem lepsi, protoZe se rozmluvite
a zahodjite stud. Diky studiu na $kole v za-
hrani¢f a cestovéni celkové jsem mnohem
sebevédoméjsi, pomohlo mi vystoupit

z mé komfortni zény. A hlavné jsem zjistil,
kdo jsem a co chci. Cestovat a jen cestovat!

Jo a taky jsem se naucil trochu vaftit.

@ Napsat kompletni business plén pro

cestovni kanceldf za vikend a v pondgli

z toho udélat prezentaci na dvé hodiny
pro publikum z celého svéta mi p¥islo
nejvic absurdni, ale vyslo to. Splnil jsem si
celou fadu sntl. Koupal jsem se o ptilnoci
nahy v moti, jedl $neky, vidél vychod slun-
ce nad motem, koupal se v horské Fece,
tan¢il bachatu, varil paellu, vyhrél turnaj
v beer pongu, slavil narozeniny na plézi

a dal§i mnoZstvi iZasnych zazitka.

© Spousta spoluzakd, se kterymi jsem se ba-

vil pfed svym vycestovanim, se béla. Dii-
vody byly nejriznéjsi - kamaradi, rodina,
anglictina, ptitel, covid... 1 u mé se objevily
jisté obavy, kdy?Z jsem zjistil, Ze nemohu
vycestovat s kamarddem. V podobné chvili
je poteba se hecnout a uvédomit si, Ze

na Erasmu potkdte hromadu novych lidi.
Nejlepsi na tom vSem je, Ze i ti lidé jsou
tam sami. A i oni hledaji nové pratele. Jak

fikala jedna moje kantorka ve Valencii,
Erasmus neni o hromadé ulent, Erasmus je
o lidech, novych pratelstvich, sbirdni zku-
Senosti a kontakt. A ja souhlasim. Jed'te!

@ Vvim, Ze tohle asi sly3et nikdo nechce, ale
Erasmus vds finan¢né zruinuje (haha).
Grant, ktery jsem obdrZel, nedokdzal pokryt
veskeré néklady na bydlent, jidlo, dopravu,
vylety a samoziejmé i zdbavu. Sdm jsem
to necekal a trochu podcenil. Nicméné
nemohu Fict, Ze jsem si Erasmus neuZil na-
plno. A tak feknu jen - nebojte se. Nebojte
se vycestovat sami, mluvit v cizim jazyce,
ikdyZ si myslite, Ze nemluvite dokonale,
nebojte se oslovit nové lidi. V&fte sami sobé,
prekrolte svou komfortn{ zénu a vyrazte.

ADAM HLAWICZKA
Podnikani

@ Na st47i jsem byl na Université Foggia.
Stejnojmenné mésto je situovano hned nad
Afrikou vedle Neapole. Destinaci jsem si vy-
bral, protoZe jsem Cekal, Ze tam budou tvr-
dé Zivotni podminky, diskomfort a sdhnu si
na dno. V tomto mést€ je jedna z nejvys-
$ich kriminalit v Evropé, védél jsem, Ze tam
nebudu v bezpedi a bude to adrenalin.

@ Nautil jsem se pFezit v cizfim prostied
a aklimatizovat se na veskeré podminky, at
uz sociélni, nebo enviromentalni. Adapta-
ce mi trvala cca 21 dnf.
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JAK RIKALA JEDNA KANTORKA

VE VALENCII, ERASMUS NENi O HROMADE
UCENI, ERASMUS JE O LIDECH, NOVYCH
PRATELSTVICH, SBIRANi ZKUSENOSTi

A KONTAKTU. A JA SOUHLASIM. JEDTE!

© zjistil jsem se, Ze jsem jako Zelezo. Zelezo
nemuZe témé¥ nic znilit, aZ na jeho vlast-
ni rez. Stejné tak nemiiZe nic znidit mé
mentélni zdravi, aZ na mé vlastn{ mysleni.

@ Diky vSem za%itkéim a situacfm, které
jsem v Itdlii proZil, si daleko vice vdZim
Ceské republiky a budu ve svém Zivoté
délat maximum pro zlepSovan{ nas{ zemé
a blahobytu ¢eskych obyvatel.

MICHAELA MOUCHOVA
Obchodnépravni studia

@ vzhledem k mému studijnimu zamé¥eni
(pravo) jsem si zvolila program Erasmus
stdZ, a to ve spole¢nosti, kterd vlastn{

a stard se o cca 20 bytt k prondjmu.
Prislo mi bezvyznamné studovat pravo
jiného statu. Prvotnim rozhodnutim
pro mé byla destinace. Upfednosttio-
vala jsem teplej$i staty a v Portugalsku
jsem nikdy pred tim nebyla. Dala jsem
na doporudent své spoluzacky, kterd zde
stdZ v ramci Erasmu také absolvovala

o rok dfive.

@ Diky sta¥i jsem se zlepsila v anglitting, co?
jsem také ofekdvala. Ziskala jsem zkuSe-
nosti ve sféfe ,housingu®, nejen co se tyce
administrativy (napfiklad smlouvy), ale
i marketingu, reklamy, préce v terénu -
obchod a komunikace s (potencidlnimi)
néjemniky atd.

© Nen tieba se bat vystoupit z komfortni
z6ny. 1 kdyZ je to nékdy velmi obtiZné,
nakonec se vzdy dostavi pozitivni vysle-
dek, a to ve vSech smérech, predevsim pro
osobnost{ riist. V&ci, které jsem se naucila,
jsou urcité samostatnost, pribojnost
a nebojacnost.

@ ocekévala jsem, Ze Portugalsko bude velmi
podobné Spanélsku. Ale i kdy? to moznd
bude nékomu znit tvrdé, Portugalsko pro
mé bylo spiSe takové ,,Spanélsko z Wishe*.
KaZdopédné jak se ¥ika - sto lidi, sto chuti.
Co Portugalctim opravdu chybf, jsou zdkla-
dy hygieny, tento zaZitek byl pro mé ten
nejméné olekdvany a zroveti nejméné
pfijemny. Ulice Portugalska byly jedny
z téch nejznedisténéjsich, co jsem kdy
vidéla. Ale abych nebyla pouze negativni...
K Portugalsku patf{ i ostrovy, napriklad
Azorské, o kterych jsem dive nesly3ela.
Navstivila jsem ten nejvétsi z nich, Sao
Miguel, a byl to jeden z mych nejhezéich
cestovatelskych zazitka. Milovnici p¥i-
rody by mély mit Azorské ostrovy uréité
na svém bucket listu.

ONDREJ KURKA
Mezinarodni teritorialni studia,
Cestovni ruch

@ studijnf staZ jsem absolvoval ve Finsku
na Hime University of Applied Sciences
ve mésté Himeenlinna. Nejprve jsem zva-

Zoval iplné jiné destinace, ale protoZe jsem
se pro vyjezd do zahrani&i rozhodl na po-
sledni chvili, mél jsem na vybér uZ jenom
studené Finsko nebo sousedni Némecko.

A protoZe ném¢inu moc neovladédm, bez
vahén{ jsem zvolil severskou zemi.

@ oproti svym d¥fv&jsim pracovnim stdzfm

jsem mél obrovské mnozstvi volného ¢asu,
které jsem vyuZil pfedev$im na cestovani.
Procestoval jsem Finsko od jihu a7 na sever
(Laponsko), Norsko, Svédsko, a dokonce

i Estonsko. Nael jsem mezindrodnf parta-
ky, od kterych jsem se dozvéd&l mnohé

o jejich kultute, myslent, svétovych nézo-
rech a jazyku. Diky neust4lé komunikaci
jsem se hodné zlepsil v angli¢tiné a zvysil
si sebevédomi pti jejim uzivani. Za nejpti-
nosnéjsi povazuji sviij osobni riist, zvySeni
odolnosti a pocitu sebejistoty. Za zminku
urdité stojf i vynikajici finsky vzdélavaci
systém povaZovany za jeden z nejlep$ich
na svéteé.

© objevil jsem v sobé touhu po poznn.

Kvili celosvétové pandemii nebylo mozné
tuto touhu uspokojit a mé psychické
zdravi nebylo tplné v kondici. Proto

jsem z této prileZitosti vytézil maximum
a dnes pocituji obrovskou satisfakci uz

pfi pouhém pomysleni na to, co viechno
jsem mohl proZit a co viechno mé jesté

v budoucnu eka.

@ 7cela urdité se jednd o vylet do finského

Laponska. Navstivil jsem Santovu vesnié-
ku, naudil jsem se, jak preZit v drsnych fin-
skych podminkdach, ulovil rybu na zamrz-
1ém jezete, zkusil ob¥{ saunu, vykoupal se
v Arktickém ocednu, nakrmil soby a vidél
nékolik poldrnich z4¥{. Nikdy nezapome-
nu na moment, kdy jsem vy$el ze sauny

s plechovkou plzeriského piva a na obloze
se objevila prekrdsnd Aurora Borealis.
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» VEDAAVYZKUM

Umime kvalitni vedu

VEREJNE SKOLY SE DOSTANOU K VEREJNYM
FINANCIM, SOUKROME MAJi KNOW-HOW. ZE
VZAJEMNE SPOLUPRACE TAK MUZOU TEZIT OBE
STRANY, JE PRESVEDCEN ALEKSANDR KLJUCNIKOV,
REKTOR VYSOKE SKOLY PODNIKANI A PRAVA

A PROREKTOR PANEVROPSKE UNIVERZITY PRO

VEDU A VYZKUM.

Text: Daniel Mrazek | Foto: Petr M. Ulrych

Do letoska jste zastaval funkci rektora
Vysoké skoly podnikani a prava (VSPP),
ktera se po vice nez 21 letech stava
soucasti Panevropské univerzity. Co si

od této zmény slibujete?

V rdmci vyvoje soukromych vysokych Skol

v Ceské republice se zcela jasné ukézalo, Ze
kvalitn{ droveri multioborového vysokoskolské-
ho vzdélavéni jsou schopny poskytovat spiSe
véts{ vysokoskolské instituce, které dokdzou
Celit i ne¢ekanym vyzvdm. Musime vyhovét
nejen akreditaénim standardiim a poZadav-
ktim Nérodniho akreditaéniho Gfadu pro
vysoké Skolstvi, ale hlavné narokiim studenti

a zamé&stnavateld, kte¥{ chtéjf velmi intenzivné
pfizplsobovat nové studijni programy pozadav-
k&im trhu prace. Diky sjednocen{ VSPP a Vysoké
$koly obchodni (V30) do Panevropské univerzi-
ty dokdZeme nasim studenttim nabidnout véts{
rozmanitost interdisciplindrnich studijnich
programu a vyrazné $ir${ spektrum volitelnych
predmétd. V neposledni fadé nase védecké
tymy budou mit lepsi zdzemf pro védecko-vy-
zkumnou &innost. Diky spojeni miiZeme vyuzi-
vat spole¢né védecko-vyzkumné kapacity a lépe
propojovat vyzkumné tymy, coZ posili moZnosti
interdisciplindrniho vyzkumu. Tato fiize ndm
zéroveti umozni vyclenit vétsi objem finan¢nich
prostredkd na védu a vyzkum, coZ pozitivné
ovlivn{ celou Zeskou spole¢nost.

Jak hodnotite dosavadni pusobeni
VSPP? Jaké postaveni si v ramci éeskych
vysokych skol podle vas vybudovala?
Vysokd $kola podnikdni a préva, dnes fakul-
ta Panevropské univerzity, je etablovanou

a kvalitn{ vysokou $kolou s dvaadvaceti-
letou historii, kterd se od okamZiku svého
vzniku profilovala jako podnikatelska
profesni univerzita zamétujici se na vy-
chovu a vzdélavani budoucich podnikatela
a manaZert. Postupem Casu jsme zdsadné
roz§i¥ili spektrum nabizenych studijnich
programil, které nynf zahrnuje p¥ipravu
podnikovych pravnik, finan¢nich spe-
cialistd, medidlnich a marketingovych ex-
pertt, bezpecnostnich specialistt a dal$ich
odborniki.

Jak se podle vas muzou soukromé a ve-
rejné Skoly navzajem inspirovat?
Soukromé a vetejné $koly majf naprosto
odli$ny systém p¥istupu k financovani.

V tuto chvili je v Ceské republice a dalSich
zemich EU aktivovan tzv. Ndrodn{ pldn ob-
novy. V jeho rdmci jsou vetejné vysoké skoly
opravnénymi Zadateli o podporu, soukromé
nikoliv. Paradoxné v rdmci této vyzvy jde

o financovén( oblasti, kde nejvétsimi drZiteli
know-how jsme my, soukromé $koly. Cesky
stat po vefejnych Skolch chce, aby se vice
zamé¥ily na profesni studijn{ programy.

A pravé tam miZeme predat své know-how.
Spolupréci s vefejnymi vysokymi Skolami
tedy nejenze neodmitdme, ale dokonce ji
vitdme a jsme radi, Ze situace se v tomto
sméru rok od roku zlep$uje. S profesnimi
studijnimi programy mame letité zkuge-
nosti, primédrné se jednd o tizkou spolupraci
s firmami a zapojen{ studenti do praxe. Také
dokédZeme byt v fadé ohled efektivnéjsi nez
vetejné vysoké skoly. Vytézek ze skolného
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je niz8i nez &astka, kterou verejnym Skoldm
déva stat. Pritom musime zajistit stejné
kvalitni vyuku a stejné kvalitni védecko-
-vyzkumnou &innost jako vefejné skoly. Rekl
bych, Ze tady by se mohly vefejné skoly

u nds inspirovat - jak s financemi hospodatit
s co nejvétsim uZitkem.

Myslim, Ze ano. Jako &len Ceské konference
rektord vnimdm vyrazny posun ve vztahu
mezi soukromymi a vefejnymi vysokymi
Skolami. D¥{ve nds zstupci vetejnych kol
spiSe prehlizZeli, povaZovali nds za pouhy
doplnék systému. V soucasné dobé nds
akademické prostted! vefejnych skol jiz
plné respektuje, coZ se odrdZ{ i v tom, Ze se
zapojujeme do spole¢né védecko-vyzkumné
spolupréce. Navic i v rdmci akreditaénich
procesti nase $kola jasné prokézala, Ze jsme
silnym védeckym a vyzkumnym pracovi-
§tém. Usp&¥nd uskutectiujeme zékladni

a aplikovany vyzkum, a to jak nezévisly,

tak i financovany z externich projektovych
zdrojli v rdmci vefejné soutéZe. Diléim po-
tvrzenim této skuteCnosti je i zafazeni nasi
$koly do hodnoceni vyzkumnych organizaci
Utadem vl4dy CR na nérodni drovni.

Napriklad jsme Fesili Airbnb. Na projektu
jsme pracovali spole¢né s VS0, finalizovali
jsme ho asi pred tfemi roky a nasim partne-
rem byl U¥ad vlddy CR. De facto na zéklad&
nadich ndvrhti se v Cesku zavedla riizna
opattent, kterd Airbnb reguluji. Mimo jiné
jsme Fesili i datiové aspekty. Mezi vystupy
projektu byla i digitdln{ mapa zndzoriiujici,
kde se co pronajima a s jakymi vynosy. Tato
mapa nasledné umoznila finanénim uradim
zahdjit cilené kontroly a Fesit potencialn{
datiové uniky. Odhadované ro¢nf ztraty
statu se pohybovaly v fadech stovek miliontt
korun. Také jsme zkoumali platformu Uber
a porovnavali ji s klasickymi taxisluzbami.
Zjistili jsme, Ze Uber zneuzivd toho, Ze jejich
fidi¢am chybi zédkladni ekonomické pové-
domi. Ridi¢i Uberu si ¢asto neuvédomujf
skryté naklady, které jsou s provozem jejich

VEDA AVYZKUM

doc. Ing. Aleksandr
Kljuénikov, Ph.D.

InZenyrsky titul ziskal na Ekonomické
fakulté VSB - Technické univerzity
Ostrava, doktorské studium absolvoval
na Fakulté managementu a ekonomiky
Univerzity Tomase Bati ve Zliné. Tam
nasledné habilitoval v oboru Ekonomika
a management podniku. Ma rozsahlé
podnikatelské a manaZerské zkuSenosti
v oblasti vysokoSkolského vzdélavani,
vzdélavani cizincG. Odborné se vénuje
problematice podnikani, financniho Fizeni
malych a stfednich firem, finan¢niho

a Uuvérového rizika, financovani
zahrani¢niho obchodu, marketingu

v oblasti vzdélavani. Je autorem vice nez
100 védeckych publikaci.
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NASE SKOLA
JASNE
PROKAZALA,

ZE JSME SILNYM
VEDECKYM

A VYZKUMNYM
PRACOVISTEM.
USPESNE
USKUTECNUJEME
ZAKLADNI

A APLIKOVANY
VYZKUM, A TO JAK
NEZAVISLY, TAK

| FINANCOVANY

Z EXTERNICH
PROJEKTOVYCH
ZDROJU V RAMCI
VEREJNE SOUTEZE.

vlastniho auta spojené. Myslim tim tfeba
opotfebeni pneumatik, servisn{ prohlidky,
myti vozidla a tak déle. Pro mnoho ridi¢a
Uberu by tak bylo ekonomicky mnohem
vyhodnéjsi, kdyby jezdili pro klasickou taxi-
sluzbu, kter4 jim tyto skryté ndklady uhradi.
Zjistén{ jsme predali p¥islusnym orgdnim,
které pak pfistoupily k regulaci takzvanych
sdilenych jizd.

K védé a vyzkumu na univerzité samo-
zfejmé patri i doktorske studium, na Pan-
evropské univerzité nemuze chybét.
Jakeé studijni programy nabizite?
Akreditovali jsme doktorsky studijni program
Podnikdn{ a management. Je to program, ktery
spadé do oblasti ekonomickych studijnich
programi, ma interdisciplindrn{ prvky a umoz-
fuje zacilit vyzkum na $iroké spektrum aktivit.
Vefejné skoly ¢asto podmiriujf pFijet na dok-
torské studium v oblasti ekonomiky absolvo-
vanim ekonomickych studijnich program

na magisterském stupni studia. My takovou
podminku neméme a moZnost prohlouben{
znalost{ nabizime v§em studenttim. Samozt'ej-
mé mus{ béhem doktorského studia absolvovat
spolecny ekonomicky zéklad. Tento studijn{
program ndm umozn{ vyzkum v riznych ob-
lastech, podle z4jmu konkrétnich doktoranda.
V budoucnu pak zvaZujeme otev¥it také dok-
torsky studijni program, ktery se bude zabyvat
masmedidln{ a marketingovou komunikac{.

A kdyZ nahlédnu do trochu vzdélenéjsi bu-
doucnosti, tak bychom radi otevteli doktorsky
studijn{ program vénujici se dopravé.

Kdo se tedy muze na doktorat u vas
prihlasit?

Podminkou pFijeti je absolvovén{ jakéhoko-
liv magisterského stupné vzdélavani a vy-
pracovan{ teze dizerta¢nf prace. Uchazeé
mus{ samozfejmé pocitat s tim, Ze v rdmci
povinnych pfedmétt mame pokrocilou
ekonomii. Pro absolventy neekonomickych
zaméfeni to miiZe byt trochu ndro¢néjsi,
ale da se to urcité zvladnout. Na druhou
stranu pravé tito studenti p¥indsi zajimavé
interdisciplindrn{ poznatky a v rdmci svého
vyzkumu se na zkoumany problém divaj{

z Gplné jiného pohledu, coZ pFinasi velmi
kreativn{ vystupy.

PriSel k vam néjaky doktorand z oboru,
ze kterého byste zajem necekal?
Prekvapuje mé, Ze o oblast podnikan{ a ma-
nagementu je pomeérné intenzivn{ zdjem ze
strany absolventd prdvnického vzdélani.
Pravé kombinace pravnického a ekonomic-
kého vzdélan{ jim poskytuje komplexnéjsi
pohled na problematiku strategického fizen{
podniki, coZ je oblast, se kterou se na prav-
nickych fakultich nesetkaji.

Co ceka studenty, kteri se na doktorat
na Panevropské univerzité dostanou?
Studium je navrzené jako Ctyfleté a fun-

guje na zékladé individudlntho studijniho
plénu. Student absolvuje nékolik povinnych
predmétii z oblasti ekonomie, podnikén{

a managementu. Pak se divdme na modern{
védecké informaln{ systémy a metodologii
védecko-vyzkumné préce. Studenta ptipravi
na to, aby svou budouc{ dizerta¢ni praci
spravné nastavil. Mdme i nékolik vybérovych
predméti z oblasti digitalizace v podnikéni,
finanéniho managementu, pfipadné préva.
Z4klad student zpravidla zvldd4 v prab&hu
prvniho ro¢niku a pak uZ se vénuje samostat-
nému vyzkumu.

Co vyzkumna cast obnasi?

StéZejni je publikovan{ védeckych vystupi,
v ¢em? jsme docela striktni. Chceme, aby
student publikoval minimalné dva vystupy
v databazich Web of Science nebo Scopus.
To je pomérné ambicidzni cil a néjaky Cas

to zabere. K tomu student mus{ absolvovat
alespol jednu mé&si¢ni zahraniéni stéz. S tim
mu ale poméhdme, mdme dost partner-
skych univerzit a nesmirné to rozsif{ obzory.
Na druhou stranu to nenf p¥ili§ dlouhd doba,
pracujicim na to vyjde dovolend. No a kdo
bude mit zdjem, mliZe na nasf $kole i vyuco-
vat, za coZ dostane kredity navic.

Kazdy si predstavi, jak vypada vyzkum

v chemii, fyzice, biologii a podobné. Stu-
dent se zavre v laboratori a sleduje, co
se déje pod mikroskopem nebo v ban-
kach. Jak ale vypada vyzkum u vas, treba
v oblasti marketingu?

Vyzkum v oblasti spolecenskych véd m4 me-
todologicky stejnou zédkladnu jako vyzkum

v jinych oblastech védy. V prvnim kroku

se snazime sledovdnim jevu a néslednym
studiem odborné literatury identifikovat
vyzkumnou mezeru (research gap), stano-
vujeme si cil vyzkumu a nésledné definu-
jeme metodologicky postup, jak toho cile
vérohodné dosdhnout. Aplikujeme metody
kvantitativniho a kvalitativniho vyzkumu,
sbirdme primarni a sekundérn{ data, déldme
rozhovory, nékdy i experimenty, a poté nasbi-
rand data vyhodnocujeme a sumarizujeme.
V ptipadé zdkladntho vyzkumu vysledky
nésledné publikujeme v kvalitnich recen-
zovanych védeckych ¢asopisech, v ptipadé
aplikovaného vyzkumu poskytujeme data
aplikaénimu garantovi ze soukromého nebo
vetejného sektoru k nédslednému uplatnén{
Vv praxi.

Kde absolventi doktorského studia na-
jdou uplatnéni?

Hlavn{ uplatnéni absolventi najdou jako
akademiCti a védelt{ pracovnici, pfipadné
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MANAZERI S| UVEDOMI, ZE BY SVE
ZKUSENOSTI RADI PREDAVALI JAKO UCITELE

NA VYSOKE SKOLE. JENZE NASE LEGISLATIVA

NARIZUJE, ZE NA MAGISTERSKEM STUPNI
MUZOU VYUCOVAT POUZE ABSOLVENTI
DOKTORSKEHO PROGRAMU. A PAK SE JIM
DOKTORAT OD NAS HODi.

jako manaZefi vyzkumu a vyvoje v oblasti
marketingu. Velmi Casto se jednd i o pomérné
hodné vytiZené a vysoce postavené mana-
Zery z praxe, ktet{ chtéjf ziskat $ir$i rozhled.
Jejich cile sahajf i nékolik desitek let doptedu.
V dnesni dobé je vék aktivné pusobicich
manazeru v relativné naro¢nych oblastech,
naptiklad IT, pomérné kratky, pak je nahrad{
mlads{ kolegové. V tu chvili si uvédomi,

Ze by své zkuSenosti radi predévali jako
uditelé na vysoké skole. JenZe nase legislativa
nafizuje, Ze na magisterském stupni mizou
vyudovat pouze absolventi doktorského pro-
gramu. A pak se jim doktorat od nds hodi.

Rektorem VSPPjste se stal v roce 2019.
Co se vam za ty tfi roky v c¢ele vysoke
Skoly podarilo? Na co jste hrdy?

Ur¢ité jsem hrdy na akreditaci doktorského
studijnfho programu se zamérenim na oblast
podnikan{ a managementu. Jsem rad, Ze se
mi podafilo presvéd¢it kolegy a majitele, Ze
tento ambicidzn( cil je dosaZitelny, a ndsled-
né i ziskat dtivéru Ndrodniho akreditaéniho
uradu pro vysoké Skolstvi v rdmci ndro¢ného
akreditalniho procesu. Jsme teprve patou
soukromou vysokou $kolou, kterd ziskala
akreditaci doktorského studia, a prvni v dobé
platnosti nového zékona o vysokych Skol4ch.

. .
VEDAAVYZKUM <«

Od akademického roku 2022/2023

jste prorektorem Panevropskeé univerzity.
Co byste nové vzniklé univerzité

popral? Kde byste ji rad vidél za pét
deset let?

Univerzité preji, aby myslela v dlouhodobém
Casovém horizontu a stala se respektova-
nym védeckym pracovistém v evropském
mé¥itku. Predpokldddm, Ze b&hem péti

let vznikne v rdmci na§{ univerzity nova
fakulta, a za deset let bych byl rdd, abychom
ziskali habilita¢n{ a inauguralni Fizen, tedy
abychom si mohli vychovévat své vlastn{
docenty a profesory. ®
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» KLUB ABSOLVENTU

Absolventka s hlavou
v oblacich

KRISTINU LEKESOVOU LETADLA PRITAHOVALA
UZ OD DETSTVi. ,,KDYZ JSEM JAKO MALA
LETELA S RODICI NA DOVOLENOU, OBJIMALA
JSEM V LETADLE SEDACKY. TO PROSTREDI Mi
DELALO HROZNE DOBRE,”“ VZPOMINA USPESNA
ABSOLVENTKA BAKALARSKEHO STUDIJNIHO
PROGRAMU LETOVY PROVOZ A MAGISTERSKEHO
PROGRAMU MANAGEMENT LETECKYCH PODNIKU
NA VYSOKE SKOLE OBCHODNI (VSO).

Text: Tereza Stastnd | Foto: archiv Kristiny LekeSové

tudium na vysoké $kole Kristina
S dokazala skloubit i s praxi v letectvi,

ke kterému se moznd v budoucnu jed-
noho dne vréti. Ted’ si plni své cestovatelské

sny a Cerpd zkuSenosti v zahrani¢i. Studium
bakalarského programu Letovy provoz bylo

pro Kristinu ve skute¢nosti az druhou volbou,

pro kterou se rozhodla po roce straveném
na jedné ze statnich vysokych kol. A byla to
trefa do erného. ,,UZ od prvniho semestru
jsem byla velmi spokojend. Letovy provoz
byl docela technicky a mé letadla po tech-
nické strance hodné fascinovala. Chtéla
jsem se ucit o motorech a o tom, jak funguji
vSechny systémy,” vzpomind. Letadlim
zéroveri chtéla byt co nejbliZe, proto se hned
v prvnim semestru zacala poohliZet po praxi.
Své prvni pracovni zkuSenosti v letectvi

pak Kristina Cerpala za p¥epazkou checkinu
prazského letisté Vaclava Havla. A kdy?Z pti
své brigddé pravidelné sledovala proch-
zejici letusky, rozhodla se byt k letadlam
jesté bliz. ,,Mezi prvnim a druhym ro¢nikem

bakalére jsem se ptihlésila na pozici letusky
k Ceskym aerolinifm a méla jsem obrovské
$tésti, Ze mé vybrali. Pozdéji jsem prestoupila
ke Smartwings.“

Skola prace, prace skola

Létan{ nasledné Kristinu provazelo béhem
celého vysokoskolského Zivota. Skloubit
préci a studia j{ umoZnila i garance vyuky
t¥i dny v tydnu. ,,Studium na V30, dnes
Panevropské univerzité, je skvélé v tom, Ze
vés nezavali domdacimi tkoly na cely tyden.
Nemusite sedét v knihach a udit se. Jedna se
o velmi praktickou vyuku.” Kristina navic
mnohé z toho, co se ve $kole dozvédéla
anaucila, mohla hned v préci zuZitkovat,
tfeba uZ pfi samotném zaskolovan{ na pozici
palubnf priivod&i. ,,P¥i vycviku musite znat
zékladn{ ¢4sti a systémy letadla, jak letadlo
funguje a jak se drz{ ve vzduchu. Holky - bu-
jak funguje proudovy motor, takZe to pro né
Casto byl kdmen drazu. V tomhle jsem méla

obrovskou vyhodu, a i zkou3ejici prekva-
pené koukali, jak jsem st¥ilela odpovédi,*
vzpomind Kristina LekeSovd na situace, kdy
ji studium p¥i préci pomohlo. A naopak, kdy
ji zkuSenosti ziskané v praci pomohly pti
studiu. ,,Ve $kole jsme probirali provozn{
postupy v rdmci letecké dopravy, sluzby

na letisti nebo t¥eba postup odbavent, coZ
jsem dobfe znala z préce.” P¥{nosn4 pro

ni byla i moZnost nahlédnout do kokpitu

a zeptat se téch nejpovolanéjsich. ,Nékdy
nés piloti zavolali, at se podivame, jak4 je
pod ndmi boutka, nebo na zdpad slunce.

A pokud to ¢lovéka trosku zajima, tak se

v kokpitu nedivé jen na zdpad slunce, ale
sleduje i palubni p¥istroje. A j4 jsem se velmi
Casto doptdvala.”

Spicky z praxe

Vynachvalit si Kristina LekeSovd nemuZe
ani vyulujici, se kterymi se na pfednds-
kach a semindarich setkdvala. Z velké ¢asti
se totiZ jednd o lidi z praxe, ktef{ svym
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studentim preddvaji praktické, a prede-
viim aktudlni informace, které se do uceb-
nic asto jesté nestadily dostat. Kromé
piloti se na akademické ptidé Kristina
ulila tfeba od Michala Zaka, meteorologa,
klimatologa a moderatora pocasi v Ceské
televizi, nebo od Petra Dvordka, pfedniho
Ceského meteorologa. ,,Petr Dvotdk je sku-
te¢nou $pickou v oboru. Napsal publikaci
Leteckd meteorologie, kterd je dodnes
alfou a omegou vSech, ktef{ se o leteckou
meteorologii zajimaji. A co jsem se tak
doslechla, na statni{ $kole bych se k takto
zajimavym osobnostem nejspi§ nedosta-
la.“ Meteorologie nebyla zdaleka jedinym
predmétem, ktery ve studentce zanechal
hlubsi zdjem a zvédavost. , Bezpetnost

v letectvi je hrozné zajimavé a obrovské
téma. Na zdkladé toho jsem si pak vybrala
téma diplomové prace Bezpecnostn{
aspekty kabin soucasnych dopravnich
letadel, p¥i které jsem vyuzivala i své
znalosti z praxe.”

Cestovani za dobrodruzstvim

V letectv{ v soucasnosti Kristina LekeSova
uZ nepracuje. Jeji vysokoskolskd brigdda

jf ale pomohla nasetfit potfebné penize

na plnénf dal$ich sna. Patf{ k nim hlavné
cestovén{ a pozndvéni novych kraja. ,Ja pro
cestovéni Ziju, je to ma vasen. Probudi se

ve mné takovy duch $tastného ditéte a jsem
hrozné spokojend,” ¥ika Kristina, kterd

si spole¢né s ptitelem touZila vyzkouSet
Zivot v ciz{ zemi na del3{ dobu. I proto je
zaujala nabidka programu workaway.com.
,Na portale se spojite s rodinami po celém
svété a vymeénou za ubytovdn( a jidlo jim
pomadhate s ¢imkoli, s &¢im zrovna potte-
buji - se zahradou, s détmi, s domdcnosti.”
Mlady pér v ucasti v programu zdroveri vidél
jedineénou moZnost, jak minimalizovat
néklady na ubytovani a zéroveil poznat au-
tentické prostfedi a Zivot rodin v ciz{ zemi.
Prvni bylo na bucket listu Rakousko, kde par
stravil nékolik mésict obklopeny krajinou
Tyrolska. ,JelikoZ jsem vyrustala ve mésté,

tak mé to vzdycky hodné téhlo k p¥irodé.
Miluju zviFata, lesy a kopce. A tak jsme se

s pFitelem snaZili z mésta utéct. V Tyrolsku
jsme si uvédomili, jak dob¥e ndm v p¥irodé
je a Ze po navratu do Ceska uz nechceme #it
ve mésté.“ Z Rakouska vedla cesta Kristiny
ajejiho pritele pfes ocedn - v soucasnosti
poznavajf Spojené staty americké. Do bu-
doucna by se jesté radi podivali do Austrélie
ana Novy Zéland.

O své zaZitky z cest a Zivota v zahranil{ se
Kristina navic pldnuje podélit i s vefejnosti.
Je totiZ nejen véasnivou fotografkou, ale sva
dobrodruzZstvi také pravidelné zaznamendva
na kameru. ,,Vé&tSinou kdyZ mé& potkéte nékde
v zahrani&{ nebo na vyleté, mdm na sobé t¥i
zaF{zen({ - fotdk, kameru a telefon. VZdy mi
minimalné jedno spadne,” smé&je se Kristina,
kterd di{ve nat4Zela videa hlavné pro rodinu,
tfeba jako vzpominku na spole¢nou dovole-
nou. ,,A pak jsem si fikala, Ze je $koda to ne-
zvetejnit nékde dal. TakZe se ted’ ve volném
Case vénuji stf¥ihdn{ a dpraveé videf z cest.”
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LETOVY PROVOZ
BYL DOCELA
TECHNICKY

A ME LETADLA

PO TECHNICKE
STRANCE HODNE
FASCINOVALA.
CHTELA JSEM SE
UCIT O MOTORECH
A O TOM, JAK
FUNGUJI VSECHNY
SYSTEMY.

=y

[
¥

Zpatky k letectvi?

Do Cech se Kristina planuje vrétit na za-
¢atku roku 2023. Kam presné jeji dalsi
kroky povedou, zatim nechdvd oteviené

a nevylucuje ani ndvrat k povoldni letusky.
1 kdy?Z tuto préci brala hlavné jako brigddu
p¥i studiich na vysoké skole, za ty roky se
ji dostala pod ktZi. ,,Prost¥edi, pozndvan{
novych lid{, novych mist, laska, se kterou to
déléte - to je néco vyjimelného a ned4 se to
pfirovnat k jinym ¢innostem nebo pracim.
Mam k tomu stradné osobni vztah a fikdm
si, Ze pokud to tak budu citit a pokud bude
dobri prileZitost, rdda bych se vrétila.” Pla-
tové ohodnoceni letusek v Ceské republice
ale nenf podle Kristiny atraktivni, a tak
zvazuje i jiné moZnosti, jak zastat v rdmci
kariéry s letectvim v kontaktu. Inspiraci j{
pfinesla mimo jiné i krat${ pracovnf zkuSe-
nost v marketingovém oddélen{ na Vysoké
Skole obchodni. ,,V ramci road show jsme
jezdili po stfednich $koldch a na veletrhy,
oslovovali jsme studenty, mluvili jsme pred
lidmi, a to mé& stragné bavilo, citila jsem se

v tom dobfe,” vypravi Kristina, které nevad{
mluvit pfed publikem nebo pfed kamerou,
a tak svou vysnénou pozici vidi v podo-

bé tiskové mluv¢i letisté. ,,MoZn4 si jesté

o po névratu do Cech st¥ihnu t#fleté studium
SE v oboru médif.“ @
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UNIVERZITE

PFihlaSku ke studiu na Panevropské univerzité
pro akademicky rok 2022/2023
|ze podavat od 1. 12. 2022 do 30. 9. 2023

(zacatek studia od zari 2023 - od zimniho semestru)

sTuou, \%/////

STUDUJ OD UNORA

Prihlasku ke studiu na Panevropské univerzité
pro akademicky rok 2022/2023
|ze podavat od 1. 11. 2022 do 28. 2. 2023

(zacatek studia od Unora 2023 - od letniho semestru)

DEN OTEVRENYCH DVERI V ROCE 2022

14. 9. vzdy v 16:00 na adresach Spalena 76/10
(Praha) a Michalkovicka 1810/181 (Ostrava)

DNY OTEVRENYCH DVERI V ROCE 2023
11.1.,25.1.,8.2.,22.2.,15.3.,17.5.,14. 6.,30. 8., 13. 9.

KARIERNiI DNY

Konaji se pravidelné na pidé univerzity za icelem osobniho setkani
studentl se zastupci partnerskych firem. V pfijemné a uvolnéné
atmosfére si nasi studenti mohou udélat pfedstavu o jednotlivych
organizacich, osobné se seznamit s jejich zastupci a domluvit se
na dalSim kontaktu. Terminy: fijen 2022 a kvéten 2023

» Nevyhovuji vam navrZené terminy?

» Zavolejte nam na bezplatnou linku 800 555 808
a domluvte si u nas termin individualni navstévy.

» Zamavejte soucasnému svétu a usméjte se na ten,
ktery pravé ted leti pfimo k vam.

STUDUJTE UNIVERZITU, JEJIZ STUDIUM NA VAS BUDE VIDET!

Pro dal3i informace navstivte stranky univerzity nebo jednotlivych fakult:
WWW.peuni.cz, WWW.VSpp.Cz, WWW.VSO0.CZ
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CENTRUM KARIERY A ROZVOJE

CERSTVIi ABSOLVENTI VYSOKYCH SKOL CASTO

NA PRACOVNIM TRHU NARAZi NA NEMALY PROBLEM
- ZAMESTNAVATELE SE BOJi JEJICH NEZKUSENOSTI.
PANEVROPSKA UNIVERZITA PROTO KLADE VELKY
DURAZ NA ODBORNE PRAXE SVYCH STUDENTU.

Text: Daniel Mrazek | Foto: Klara Ko¥dnov4 a Daniel Mrazek

&hem praxe ziskaji redlni dovednos-

ti, které zaméstnavatelé pozaduji.

,Absolvent vysoké skoly m4 teoretic-
ké predpoklady, Ze mé ve svém oboru
odborné znalosti, ale kdyZ pfijde do za-
méstndni, nemusi si poradit se zadanym
tkolem. Tomu chceme predejit. Chceme
vytvorit prisecik mezi teorif a praxi, 1{¢
vedouc{ Centra kariéry a rozvoje Panevrop-
ské univerzity Roman Koran, ktery zaroveri
vede Katedru ekonomiky a lidskych zdroja
na Fakulté Vysoka skola obchodni. O zapo-
jovéani odborné praxe do vyuky se hodné
hovof{ na vSech stupnich naseho vzdélava-
ctho systému. Vysok4 Skola obchodn{ (VS0)
i Vysoké $kola podnikan{ a préva (VSPP),
které se nové sloudily v Panevropské
univerzité, se odbornym praxim ale vénuji
uz dlouhodobé. VSichni bakalarst{ studenti
absolvuji dvandct tydnu praxe a studenti
navazujictho magisterského programu pak
dal$ich Sest. A tento pFistup se osvédCuje.
KoFén si pochvaluje, Ze drtivé vétsina
absolvent najde své pracovni misto ihned
po obdrZeni diplomu, nebo dokonce jesté
béhem studia.

Moznosti, jak si student najde firmu nebo
spole¢nost, kde bude praxi vykonavat, je
nékolik. MiiZe mit vlastni tip, nebo vyuZije
sluZeb Centra kariéry a rozvoje. ,Mame asi
Ctyticet smluvnich partnerd, se kterymi
mdame smlouvy o poskytovani odbornych
praxi pro studenty a dal$i ndm p¥ibyvaji,“
fikd Roman Kotdn a dodév4, Ze spole¢nosti
maji samy o takovou spolupréci zdjem. Divod
vid{ v tom, Ze v soucasné dobé majf firmy
problém najit vhodné pracovniky. ,,.Druhy
aspekt spolivé v tom, Ze pro spolecnosti

je vyhodné vychovat si mladého ¢lovéka

a zauCit ho od zalatku. Takovy ¢lovék totiZ
nenf zat{Zen ndvyky a zvyklostmi, které dané
firmé nevyhovuji,“ dopltiuje. Za pravdu mu
davé fakt, ze hrubym odhadem asi polovina
student v doty¢nych firmdach zastava praco-
vat - at uz brigddné, nebo na zakladé jiného
pracovné-pravniho vztahu.

Pred navdzanim spolupréce si Panevrop-

skd univerzita firmy ovéfi. To proto, aby si
studenti nejen vyzkouseli pracovni{ néplt,

ale aby si také prohloubili své védomosti.

,»Po partnerskych firméch poZadujeme, aby
nasim studentiim umoZnily nahlédnout

pod poklicku své &innosti, aby je sezndmily
se svou kaZdodenn( realitou. Ve smlouvé

se spoleCnosti stoji, Ze student bude nejen
pracovat na pozici, kterd musi byt v souladu
se studovanym programem, ale i to, Ze bude
mit moZnost sbirat informace a data pro svou
zévéretnou, tedy bakala¥skou, nebo diplomo-
vou préci,” ujiStuje Kordn.

Studenti tak maji zaruku, Ze béhem praxe ne-
budou vykondavat jen pomocné Cinnosti, ale
vyzkousi si skute¢nou pracovni népli firmy.
,,Se studenty i firmami pravidelné komuni-
kujeme, takZe mdme presny prehled o tom,
co studenti béhem praxe délaji. Na konci
praxe pak studenty hodnotime podle $iroké
skaly, kterd zahrnuje jejich z4jem, aktivitu,
spolehlivost. UZ jen z hodnocen{ vidim, Ze
spolupréci firmy neberou formalné. Kdyby
tomu tak bylo, v tabulce budou zaskrt-

nuta sama 4c¢ka, protoZe si firmy feknou,

Ze na tom nezaleZi. Ale ono je vidét, Ze
hodnotitelé o tom opravdu premysli a skdla
hodnocenf je rtiznorodd. Musim Fict, Ze nasi
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SAMOZREJME BYCH MOHL ZVEDNOUT
TELEFON A FIRME RICT, ZE JIM POSILAM
STUDENTA NA PRAXI. TO ALE UDELAT
NECHCI. CHCI, ABY STUDENT DOKAZAL BYT
SAMOSTATNY, TAKZE MU DAM KONTAKT

A REKNU, AT FIRMU MYM JMENEM OSLOVi
A ZKUSI SI PRAXI SAM DOMLUVIT. JDE

O TRENINK NA CHViLIl, KDY SE BUDE
UCHAZET O PRACOVNI MiSTO.

studenti vychdz{ z hodnoceni velice dobte,”
neskryva spokojenost Roman Kotdn a pokra-
Cuje: ,,Nas{ snahou opravdu je, aby si studenti
dokdzali nabyté teoretické znalosti srovnat

s realitou. P¥i pfedndskach a cvicenich o tom
nésledné diskutujeme. Nejednou se stane, Ze
se student pfi teoretické prednasce p¥ihlasi
atekne, Ze v praxi zaZil trochu néco jiného.
Podobné zkuSenosti jsou velkym pFinosem.”
S firmami se ale studenti nesetkaji jen p¥i od-
bornych praxich. Dvakrit roné Panevropska
univerzita poradd kariérni dny, pti kterych
se partnerské firmy studentéim p¥edstavujf.

1 p¥i nich miiZou studenti spoluprdci se spo-
le¢nostmi navézat. ,,ProtoZe jsme profesné
orientovan4 univerzita, tak ndm jde o to,
abychom nebyli jen $kola ryzich akademi-

ki - na kterych ale samozfejmé Skola stoji -,
ale v rdmci odbornych cviceni zveme pFimo
do vyuky odborniky z praxe, ktef{ navazuji
na témata probirand v rdmci prednasek.
Mohu vam dét pfiklad z Katedry ekonomiky,
kdy k ndm chod{ kolegové z poradenské spo-

le¢nosti v oblasti financi. P¥i cviCen{ studenty
sezndmf s redlnou situaci, kterou zrovna resf.
A po studentech chtéj{ védét, jak by postupo-
vali oni. Pak o ndvrzich vzdjemné diskutujf

a hledaji optimélni feSeni.”

Iniciativé se meze nekladou

MuZe se stat, Ze student m4 hned jasno,

ve které firmé chce praxi absolvovat. V tomto
piipadé prijde do kariérniho centra, fekne,

o jakou spole¢nost se jednd, a univerzita

si ovéFi, Ze je k absolvovéni praxe vhodnd.
Student nésledné zprosttedkuje podepsani
smlouvy o realizaci odborné praxe mezi
firmou a univerzitou. ,,Myslim, Ze je dob¥e,
Ze studentlim nevnucujeme jen ty spole-
nosti, se kterymi mame uzaviené dlouho-
dobé smlouvy. Studenti mohou mit kontakt

s firmami, které jsou mladé, dynamické.
Rozvij{ se v jinych oborech, nez na které jsme
klasicky zvykli. Takto jsme tfeba navézali
spoluprdci s holandskou eventovou agentu-
rou poradajici rozlucky se svobodou. To je

trochu néco jiného neZ cestovni kancelére
nebo agentury. P¥itom i takové firmy jsou
souldst{ dnesniho trhu. Diky tomu mtiZou byt
odborné praxe u nds velice pestré.“

Pokud student nevf, kterou firmu si vybrat,
Centrum kariéry a rozvoje mu navrhne

ty, které se nejlépe hodi k jeho studijnimu
programu. I v tomto ptipadé ale chce, aby
studenti sami projevili iniciativu: ,,Samo-
zFejmé bych mohl zvednout telefon a firmé
Fict, Ze jim posildm studenta na praxi. To ale
udélat nechci. Chci, aby student dokazal byt
samostatny, takZe mu ddm kontakt a feknu,
at firmu mym jménem oslovi a zkusf si praxi
sdm domluvit. Jde o trénink na chvili, kdy se
bude uchézet o pracovni misto.” Pokud by ale
nastal né&jaky problém, pracovnici kariérniho
centra jsou ptipraveni pomoct.

Skloubit s Erasmem? Pro¢ ne!

Na odbornou praxi se studenti miiZou vydat
i do zahranidi. ,Jedna se pfedev§im o ob-
last cestovniho ruchu. Ted’ zrovna jsme
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méli studentku v jednom luxusnim hotelu

v Pa¥{Zi, dal3f studenti se vypravili do Finska
nebo Svédska,” vypocitdva Kotdn a radi, ze
dobre se takova praxe kloubi s programem
Erasmus+, pfi kterém studenti vyjiZd{ za stu-
diem na partnerskou zahrani¢n{ univerzitu.
Vlastné tim ,,zabiji dvé mouchy jednou
ranou®. Na zahrani¢n{ univerzité si prohloub{
teoretické znalosti a zdroveti u zahrani¢ni
firmy uskuteéni svou praxi.

Centrum kariéry a rozvoje je tu i pro ty stu-
denty, ktet{ by rddi vycestovali za Ceské hra-
nice, ale o Z4dné firmé, ve které by svou praxi
uskute¢nili, nevédi. ,,Mame i nékolik partner-
skych firem v zahranici, napfiklad v Némecku
nebo na Slovensku. Jde zpravidla o cestovn{
kancelére, hotelové sité nebo letecké spolec-
nosti, které ptisobi v Cesku, ale i v zahrani&{
maj{ své pobocky,” dopltiuje Kotan.

Velké plany
Centrum kariéry a rozvoje pod vedenim Ro-
mana Kotdna dosud fungovalo pod hlavi¢kou

V30 a své kariérni centrum méla i VSPP, Obg&
centra se nynf slu¢uj{ do jednoho s ptisob-
nostf pro celou univerzitu. Znaéné se tak
rozsituje portfolio partnerskych firem. ,,Do-
sud jsme se v rdmci kariérniho centra VSO
zaméfovali na firmy sidlic{ zejména v Praze
a Stfedocéeském kraji. Diky vzniku Panevrop-
ské univerzity ndm pribudou také partnerské
firmy fakulty VSPP, ktera sidl{ v Ostraveé,”
uvad{ dals{ vyhody Kofan.

Tato v podstaté administrativn{ zména ale
nenf jedind, na kterou se Centrum kariéry
arozvoje chystd. Kromé zprosttedkovavan{
odborné praxe by totiZ mohlo fungovat i jako
poradenské centrum napriklad v oblasti pra-
covniho prava a psychologie. ,,Radi bychom
také jesté vice spolupracovali se zahranic-
nimi partnery z ¥ad firem a vysokych $kol.
Cestou k tomu by se mohlo stdt usporddani
mezindrodn{ konference na téma propo-
jovén( teoretickych znalost{ a praktickych
zkuSenost{ studenti vysokych 8kol,“ uzavird
Roman Kordn. ®
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» SPOLUPRACE

Cestovni ruch
a zurnalistika?
Zcasti spojené nadoby...

... SHODUJI SE ZASTUPCI PANEVROPSKE UNIVERZITY
A CZECH TRAVEL PRESS (CESKA ASOCIACE
NOVINARU A PUBLICISTU CESTOVNIHO RUCHU),
KTERi SE DOHODLI NA VZAJEMNE SPOLUPRACI

PRI VZDELAVANIi STUDENTU V BAKALARSKEM

A NAVAZUJICiM MAGISTERSKEM STUDIJNIM
PROGRAMU CESTOVNIi RUCH.

Text: Tereza Sfastna | Foto: archiv M. Navary aJ. Turka

a sebou maji prvni akademicky rok
Z a ve spoluprdci pokracujf i v tom letos-
nim. ,,Chceme studenty motivovat, aby

se naucili sami sebe a ndsledné svtjj region,
destinaci nebo i podnik prezentovat a pro-
pagovat. V této snaze mohou pomoci pravé
novindfi, se kterymi nevyhnutelné v pozdéjsi
praxi pFijdou do styku,” vysvétluje Jakub
Turek, ¢len vyboru Czech Travel Press, jeden
ze z&dméru spolupréce obou instituci. ,Lidé
z cestovniho ruchu p¥es nds novinare dosta-
nou k uZivateliim, étendfim svou informaci.
Je to naSe préce, a navic mdme predstavu, co
nasi konkrétni ¢tendfi chtéji, jaké informace
vyhledévaji.”
To je mimo jiné jeden z diivodd, pro¢ Czech
Travel Press studentim nabizi, aby se stali
Eleny asociace a uz b&hem svého studia s nf
spolupracovali. ,,Brali bychom je nap¥iklad
na naSe akce, kde je prileZitost nejen Cerpat
reportérsky materidl vhodny k publikovani,
ale i ziskat fadu uZite¢nych kontaktti, pozdéji
vyuzitelnych pti své kariére,” vysvétluje

viceprezident Czech Travel Press Miroslav
Navara. Studenti by si zdroveri mohli vyzkou-
Set Glohu samotnych novindfa pfi Géastech
na tiskovych konferencich ¢&i presstripech

a pfi autorském zpracovani témat. ,Nabizime
pohled z druhé strany - zkus si praci novina-
¥e, uvidfs, jak to funguje, a kdyZ pak ptijde$
zpét do cestovniho ruchu, uz budes védét,
jak na to, co novinari chtéjf a co naopak ne,”
dopliiuje Jakub Turek.

VE&dét, jak ve spolupréci s novindfi kupti-
kladu svoji destinaci propagovat, miZe byt
pro uspésnou kariéru v cestovnim ruchu kli-
Cové. Obé odvétvi se navic nejen s koncem
komunistického reZimu, ale predevsim také
s nastupem a rozvojem internetu znacné
proménila. ,,D¥fve jsme psali reportéZe

z mist - kde jsme byli, co jsme tam vidéli

a zaZili. Dnes novindr spi§ motivuje ¢tendfe
k ndvstévé destinace, hotelu apod. Fotky

¢i cenik si Ctendf najde na internetu sdm,
nebo na né v online textu miZzeme odkazat
prolinky. Nas3{ tlohou je motivovat k navsté-

. . iy T
vé, vypichnout zajimavosti a jedine¢nost
propagované destinace, nebo pFindset

informace o novinkéch v dané lokalité,” ¥ika
Miroslav Navara.

Proménujici se metriky

Do hry nové vstoupily také dal§{ paramet-
ry, naptiklad v podobé algoritmt v online
vyhleddvacich. ,My novinati tyto algo-
ritmy vyuZivdme a nds zase vyuzivajf lidé
z cestovniho ruchu k ovlivnén{ algoritma,*
popisuje Jakub Turek, ktery se studenty
probiral naptiklad i dopady online reklam-
nich néstroju, jako je Google AdSense nebo
Sklik. ,, Tyto ndstroje mezi sebou hodné
zrovnopravnily média, a tim se najednou
vice ukdzalo, kdo ma jaky zdsah. D¥ive
chodili obchodnici z ¢asopist a nabizeli
své stranky inzerentlim neztidka za velké
penize. Dnes si inzerenti kliknou do Googlu,
podivaji se, jakd je redlna Ctenost, a védi,
Ze za jeden zdsah na pét tisic Ctendfd jsou
ochotnf{ dét tolik a tolik penéz.”
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Czech Travel Press

Pravé ndvstévnost/Etenost média muze byt
rozhodujicim faktorem, zatimco do pozad{
muZe ustupovat kvalita obsahu nebo véha
profesnich zkuSenost{ téch, ktef{ ho zpra-
covévajf, mezi nimiz nechybéji napiiklad
blogefi a influenceti. Jakub Turek se studenty
mluvil také o bonité cilové skupiny. ,,Je po-
treba se zamyslet nad tim, jak zasdhnout co
nejvice tendrt, posluchalti nebo divéka té
své skupiny. Je ale rozdil, pokud mdte sto tisic
Ctendrh batuzkara, nebo deset étendra, ktefi
pojedou do Hiltonu. Jedna se o nové metriky,
jako je socidln{ determinace, demografie, kte-
ré je potfeba zohlednovat, a lidé z cestovniho
ruchu se bez jejich znalosti neobejdou, pokud
chtéji drzet krok s vyvojem.”

Promeénilo se pochopitelné také odvétvi sa-
motného cestovniho ruchu. Miroslav Navara,
ktery stal u zacatka soucasné Czech Travel
Press, sdilel se studenty znalosti a zkuSenosti,
které béhem svého vice nez Sedesdtiletého
pusobeni v branZi nasbiral. ,,Popisoval jsem,
jak to v cestovnim ruchu fungovalo za pre-

JAKUB TUREK

€len vyboru

deslého reZimu, jaké byla struktura a jak ces-
tovni ruch funguje nyni. Studenty to zajimalo
a dovedou diky tomu lépe srovnat rozdilnosti
obou obdobf.*

Na dspé8nou spolupraci navazuje Panevrop-
skd univerzita spolu s Czech Travel Press

i v leto$nim akademickém roce. Kli¢ova
budou v rdmci prednasek predevsim dvé
témata. ,Jednak, co je vlastné cestovni ruch.
Neustdle se to ¥es{ od vlady aZ po posledniho
hospodského. A co z néj vlastné kdo mé -
stat, turisté, cestovn{ kancelére, hoteliéri,
jakou roli hraji novinéti a jak to délat,”
popisuje Jakub Turek. Druhé téma se zamér{
na tenkou hranici mezi Zurnalistikou a mar-
ketingem a propagaci. ,,Studenti by méli
existenci této hranice zn4t. A kdy? ji budou
chtit prekrodit, budou muset védét, proé to
délaji a jak to udélat. MiZe se stt, Ze tuto
hranici proraz{ a podarti se jim v Zurnalistice
prosadit své marketingové aktivity. Ale také
jim to muZe zavrit dvere do vSech vétsich
médil.“ @

SPOLUPRACE <«

MIROSLAV NAVARA
viceprezident Czech
Travel Press
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» SPOLUPRACE

Soubézné studium
coby atraktivni premium

VZAJEMNA SPOLUPRACE A SYNERGIE PANEVROPSKE
UNIVERZITY S VYSSi ODBORNOU SKOLOU
PUBLICISTIKY JSOU ZATiM NA ZACATKU, ALE UZ
PRVNIi SPOLECNE PILOTNi PROJEKTY DOKAZUJI, ZE
OBE VZDELAVACI INSTITUCE SI MAJi CO DAT.

Text: Marek Huba¢ | Foto: archiv VOSP

téZit by z toho méli samoztejmé
Apfedev§1’m studenti a absolventi.

,,Rozmér spolupréce je spojeny
zejména s osobnost{ pana rektora Vladi-
mira Kraj¢ika, ktery m4 Sirokou zkuSenost
profesniho vzdélavéni a ze své bohaté
praxe manazera ve vzdélavani vi, jaké jsou
pFednosti univerzitniho a vy3stho odborného
vzdélavani,” nastitfiuje Feditel Vyssi odborné
Skoly publicistiky (VOSP) Petr Uherka.
Béhem minulého akademického roku zacaly
Skoly pilotovat nékolik spole¢nych projekta.
Zatim nejpokrocilejsim je soubézné studi-
um pro studenty Panevropské univerzity
na VOSP. ,,Nap¥i¢ roéniky, nap¥{¢ studijnimi
programy nabizime studentim univerzity
vybér z naseho komplexniho vzdélavactho
programu, témata z nasich semin4ra, dilen,
ateliérd. Zatim se tykaji prevdzné témat
cestovatelské publicistiky. Od storytellingu
pres pripravné discipliny k vlastnimu natéce-
ni,* doplriuje Petr Uherka.
Studenti a uchaze&i o studium tedy mohou
vybirat a volit ze Siroké a pestré $kaly. ,,S pa-
nem rektorem se shodneme, Ze v Zivoté je
uZite¢né byt mnohostranny. Student m4 svij
studijni program, ale mtZe si ho obohatit

amy k tomu soub&Znym studiem ptispivame.

Hleddme komunikalni témata, kterd budou

kolegové potfebovat v cestovnim ruchu, lo-
gistice, letectvi, digitalni ekonomice. Vzdyt
pro manaZera je schopnost komunikovat
naprosto zasadni ndplni prace. Dovedl bych si
predstavit, Ze by studenti vyuZivali propojen{
obou kol vice, ale to si jesté Zad4 delsi Cas

a vyvoj,“ poodkryvé ambice Feditel $koly,
kterd se opird o 25letou tradici a mtZe se
pochlubit vice neZ tisicovkou absolventa.
Vysledkem soubézného studia byly velmi
zajimavé audiovizudln{ zdvérelné préce.

,, VSichni studenti byli pracovit{ a ndpadi-

ti. Zaroven si myslim, Ze jsou velmi dobre
vybaveni, aby tfeba mohli spolupracovat

s manaZery z komunika¢nich agentur, mohou
jim byt poulenym partnerem, ktery je kom-
petentni, ktery vi, co miZe poptdvat a co uz
tfeba nejde v daném Case nebo v daném
rozpoétu zvladnout.“

Obé vzdélavaci instituce vyuZivajf také pro-
story v budové ve Spélené 14, kde bude i hlav-
ni sidlo VOSP. Studenti a absolventi VOSP by
v budoucnu mohli pokraovat na Panevrop-
ské univerzité ve svém dal$im vzdéldvani.

Print, mikrofon, kamera i marketing
Skoly jsou si blizké i profesnim zaméfenfm
studia. ,Mdme za to, Ze profesn{ vzdélavani je

Iy

vyznamnd ¢ast odborného vzdélavani. Kdyz

vidim pracovni proces od A do Z, je to sku-
te¢nd praxe, to, o co v profesnich oborech jde
nejvic. Nasim cilem a snahou je studenta dii-
kladné iniciovat v nejzdkladnéjsich tématech
noviné¥ské profese pred tim, neZ ptijde k prv-
nimu redlnému zamé&stnavateli, ktery mu dd
full-time job,“ popisuje zdkladn{ premisu Petr
Uherka a jde vice do hloubky: ,Na profese se
divdme pres kompetence, pres to, co je tfeba
komplexné umét. Nejpodstatnéjsi praktické
znalosti, nepodkroditelné minimum, které

v té, nebo oné medialni profesi vyuzivim kaz-
dy den. Potfebuji naptiklad znit proménlivou
medidlni krajinu.” Oviem profesni znalosti
by nedostalovaly, kdyby nebyly rozvijeny
skutednym cvicenim dovednosti. ,,Studenti

se unds v prvnim ro¢niku setkdvaji s prak-
tickymi zéklady vSech obort - s rozhlasovou
publicistikou, tviiréim psanim, televizni pub-
licistikou, s oborem promotion, ktery peuje
o znatky medidlnich titult, vénuje se brand
Zurnalistice, reklamn{ produkci, podstatnym
vécem z PR a media relations,” vypocitavé
z4b&r VOSP né3 priivodce.

Studenti VOSP si v prvnim ro¢niku mohou
prakticky vyzkouSet fadu medidlnich profe-
si a diky tomu tak zjistit, v ¢em maji oprav-
dovy talent. ,,Student si vytvari vlastni na-
zor, z{skdvé ovSem i pohled uditelt a svych
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vrstevnikd, miiZe srovndvat a vyhodnotit,
Cemu se chce vénovat ve druhém a tietim
ro¢niku pfi dovednostnim vycviku. Kazdy
semestr proto otvirdme 10 aZ 14 dilen a ate-
liéra.” Speakefi se seznamuji s potfebami
rozhlasdcké prace, redaktoti a moderatoti
objevujf ndroky a poZzadavky prace pred
kamerou, psavci mohou hyckat portal
Generace20 a pféristi a produkéni pozné-
vaji svét promo aktivit. ,,V praxi a na place
dochdzi k zdsadnimu prolnutf, protoze do-
vednost je uZiteénd ve chvili, kdy je spojend
s prirozenymi talenty, psychosomatickymi
predpoklady pro konkrétni profesi. Prace

v médiich je totiZ vyéerpévajici. Je ndroénd
na Cas, energii, Clovék pracuje pod stresem,
jsou na né&j kladeny velké néroky.“ Posledni
slozkou v kompetenénim modelu jsou
profesni postoje. ,,U student(l se snaZime
zejména péstovat integritu. Byt cely, sdm
za sebe, neztratit integritu i v situacich,
kterym je jako novindft vystaven.”

Pfipraveni i na budoucnost
Spole¢nost a déni ve svété je hodné dyna-
mické. Média jsou s turbulencemi spojena
doslova pupeln{ $fidrou. Na zmény ve svété
tak mus{ reagovat i Zurnalistika. Jaké jsou
aktudlni trendy? ,,Byli jsme pravdépodobné

V/ L/l

SPOLUPRACE <«

NAS HLAVNI FOKUS JE STALE NA VYBRANE
NOVINARSKE OBORY, VYBRANE
NOVINARSKE ROLE A VEDLE TOHO BYCHOM
RADI OBSLOUZILI KOLEGY, STUDENTY
PANEVROPSKE UNIVERZITY, ZE KTERYCH
TREBA NIKDY NOVINARI NEBUDOU, ALE
POSTUPY NOVINARSKE PRACE A DALSI
KREATIVNI TEMATA JE ZAJiMAJi A BUDOU SE
JIM HODIT V JEJICH STEZEJNi PROFESI.

prvni $kola v Ceské republice, kterd se vdzné
zabyvala mobiln{ Zurnalistikou. Nékolik let
také sledujeme téma tzv. solutions Zurna-
listiky. Hleddme cesty a sméry, u kterych

je prostor pro pozitivn{ inspirace a feSeni.
Registrujeme véts{ zdjem o audiotvorbu. Za-
jimavym tématem je také vytvoreni obsahu
Casopiseckého typu se v§emi vazbami na web
a dals{ onlinové néstroje, tfeba i pro nikové

publikum,” vypolitavd feditel Petr Uherka.
A pokud jde o potencidlni rozsiteni nabidky
studijnich specializaci, na VOSP uvazujf o fo-
tografii. ,,Znovu se pokusime $i¥eji pracovat
s tématem novindfské fotografie, zejména
ve smyslu $ir3{ fotografické gramotnosti.
Nestadi jen byt schopen vzit do ruky mobil,
cvaknout fotky v automatickém reZimu a vy-
vésit je na Instagram.” @
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» FAKULTA: VYSOKA SKOLA OBCHODNI

Dvojity upgrade

m SN

v kariére maklére

KDO CHCE USPET V REALITACH, MEL BY INVESTOVAT
DO KVALITNIHO VZDELANI A SLEDOVAT NEJNOVEJSI
TRENDY NA TRHU. PANEVROPSKA UNIVERZITA
NABizi OBOJi, A TO PROSTREDNICTViIM STUDIJNIHO
PROGRAMU DIGITALNi MAKLER. V JEHO RAMCI NAVIC
MOHOU ABSOLVENTI ZiSKAT DVA TITULY ZAROVEN -

BC. A MBA.

Text: Tereza Sfastna

romé tradi¢nich znalost{ v oboru
Kmakléf‘stvi, jako jsou préavni, stavebni,

obchodni, marketingové a finanéni
aspekty, zasazuje studijn{ program vyuku
do kontextu moderni, digitaln{ doby. Asi
nejzasadnéji Ize nové trendy pozorovat u pre-
zentace a propagace nemovitostf, ve kte-
rych se dnes uplatriuji videoprohlidky, 3D
vizualizace i letecké pohledy porizené drony.
A pochopitelné také nové komunikaéni kan4-
ly v podobé socidlnich siti.

Zakladem je praxe

,,Studenti si vyzkous{ préci realitnich maklé-
0 od ,navolavan{* klientt po schiizky s nimi.
Nebo jak spravné natodit a prezentovat
nemovitost. Digitdln{ makléf je unikdtni také
tim, Ze jsme vytvorili bakaldrsky studijni pro-
gram i s titulem MBA. A prdvé MBA je hodné
o praxi,” ¥ika Jan Pibil, garant studijniho pro-
gramu a Feditel virtudlni realitn{ kancelére.
Pokud se student rozhodne v rdmci baka-
la¥ského studia Digitalni maklér ziskat titul
MBA (Master of Business Administration),
mus{ absolvovat 6 pfedméti navic a odevzdat
zévéreénou praci MBA. ,, Titul MBA muZe ab-
solventa posunout do manazerskych pozic,*

odkazuje Jan Pibil na skute¢nost, Ze nékteré
firmy tento titul pro vykondvani manaZer-
skych pozic p¥imo poZaduji.

Titul MBA ale mtZou zdjemci ziskat i sa-
mostatné v rdmci jednoletého studijntho
programu MBA Reality. ,,Studium se skldd4 ze
Sesti moduld, které vyucuji odbornici z rea-
litn{ praxe, véetné mé. Jde o pfedméty jako
stavebni ¢4st, pravni, finan¢ni, marketingova,
oceriovani nemovitosti a samozfejmé i ob-
chodnf{ realitn{ ¢4st. Hodné se zaméfujeme
na ukdzky a diskuze se studenty,” p¥ibliZuje
Jan Pibil.

Panevropskd univerzita ve spolupraci s VRK
Academy navic umoziuje také absolvovat
Zkousku odborné zplisobilosti a obdrZet ofi-
cidln{ licenci na realitni ¢innost. A co by Jan
Pibil vzkazal v§em, kdo uvazuji o rozsiteni
svych znalost{ v oblasti realitntho makléf-
stvi? ,,J4 jsem oba tituly, Bc. i MBA, ziskal

pfi plném pracovnim nasazeni a rodiné, a to
mdame Ctyti déti! TakZe doporuduji prekonat
strach z toho, Ze to nezvlddnu, nebo Ze na to
nemdm, nebo Ze mi to &as nedovoli. Studium
Clovék déla pro sebe, nikdy mu nikdo znalosti
nevezme a posune ho to jak lidsky, tak pra-
covné Uplné nékam jinam.“ @

MozZnosti uplatnéni
absolventu:

* manazerské pozice v realitnich a deve-
loperskych kancelarich, vedeni tymd,

+ oblasti fizenf sluzeb s vyuZitim ICT - po-
zice koordinatora digitalnich agend v re-
alitnich a developerskych kancelarich,

+ ekonom se znalosti digitalni ekonomiky,

* projektovy manaZzer digitalizacnich
projektt v realitach,

* manazer pro digitalizaci s uplatnénim
v podnikatelskych firmach zamérenych
na ICT a digitalizaci,

+ konzultant pro zavadéni digitalizace
v rlznych organizacich zamérenych
na reality a development,

« referent v oblasti e-governmentu,
realitni kancelare, developerské firmy,
spravcovské firmy,

* personalista (nejen) v realitnim oboru.

Guideamus 2022—2023



PARTYSTUDENT.CZ

VSTUP DO NOVEHO SVETA UNIVERZITNIHO
PROSTREDI PREDSTAVUJE KROK DO NEZNAMA, KDE
ZPOCATKU NIKOHO NEZNATE, NEVITE, CO VAS CEKA.
JAK NAJIT TY SPRAVNE PRATELE A ,PARTAKY* PRO
NASLEDUJICi ROKY?

Text: Jirka Smetana | Foto: PARTYSTUDENT.CZ

ednodussi a neforméln{ start pfed

zahdjenim studif na Panevropské

univerzité nabiz{ nové nastupujicim
student&im Seznamovék fakult VS0 a VSPP.
Tyto akce tradi¢né pordda studentskd
organizace PartyStudent za podpory vedeni
univerzity. V potadi uZ jedendacty roénik se
uskuteéni ve dvou terminech: 12.-14. za¥{
2022 pro Fakultu VSPP a 15.-18. za¥{ 2022
pro Fakultu V30. Obé& akce prob&hnou
v Campu Borny na Machové jezete. Jejich
potradéni v predstihu pred zacitkem

akademického roku znamen4, Ze studen-
ti rozhodné o nic neptijdou. Ba naopak,

do prvnich $kolnich dnt vstoupi uz
vybaveni pratelskymi kontakty a cennymi
informacemi ziskanymi od studenti ze
star$ich ro¢nika.

T&Sit se muZe§ na jedineéné prostiedi nej-
hez&tho kempu na Machaci. Poznas spoustu
novych spoluzdkd, ¢ekaji na tebe seznamo-
vaci hry, adrenalinové aktivity, sportovn{
turnaje, spousta prekvapeni a samoztejmé
velerni party. Soulasné ziskas odpovédi

na své dotazy o studiu a Zivoté na $kole
pfimo z prvni ruky, k dispozici ti totiZ po ce-
lou dobu Seznamovéku bude zkuseny tym
instruktoru sloZeny ze studenti a absol-
ventil. Na misto doraz{ také ndvstéva z fad
pedagogi a dal3ich osobnosti spojenych

s vysoko$kolskym studiem. Podle u¢astnika
z minulych let je pravé Seznamovék tim nej-
lep$im startem do studif a a jednou z nej-
lepsich chvil, které na Skole mtize§ zaZit.
Tak nevéhej, pojed’ s ndmi a bud’ soudast{
univerzity v lavicich i mimo né!
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STQDENTSKE
UDALOSTI

12.-14. za¥i 2022

Seznamovak
Panevropské
univerzity 2022 -
Fakulta VSO
15.-18. zafi 2022

prosinec 2022
PFedvanocni
setkani student(
a pedagogt

v jednom

z prazskych klub(.

Welcome Party
2022 - Praha/

Ostrava

Fijen 2022
Studentské zahajenf
akademického roku.
Skvéla atmosféra, DJ,
soutéze a program.

LyZak studentt
Panevropské
univerzity

21.-26. bFezna 2023
Spolecné straveny

tyden na horach plny
sportovnich aktivit, ve€erni
zabavy a doprovodného

programu.
kvéten 2023
Trihodinova plavba na party _
parniku. Zivé vystoupent, Udalosti
soutéze, program a krasné orada
vyhledy na Prahu. P PAR
STUDENT;

{or4
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